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PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL QUE SE REGULA LA TRONCALIDAD
Y OTROS ASPECTOS DEL SISTEMA DE FORMACION SANITARIA
ESPECIALIZADA EN CIENCIAS DE LA SALUD.

El desarrollo del Titulo Il de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de
ordenacion de las profesiones sanitarias, se ha llevado a cabo a fravés de diversas
normas como el Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, por el que se regula la
relacion laboral especial de residencia para la formacion de especialistas en
Ciencias de la Salud, el Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se
determinan y clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan
determinados aspectos del sistema de formacion sanitaria especializada, o por
Oltimo el Real Decreto 459/2010, de 16 de abril, por el que se regulan las
condiciones para el reconocimiento de efectos profesionales a titulos extranjeros de
especialista en Ciencias de la Salud, obtenidos en Estados no miembros de {a Unién
Europea.

Este real decreto continta este proceso y constituye un paso de indudable
importancia en el desarrollo del articulo 19 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre,
que prevé la adquisicion de competencias comunes a varias especialidades en
Ciencias de la Salud a través de un periodo de formacion uniforme, denominado
tronco, en convergencia con la estructura de la formacién especializada de otros
paises miembros de ia Unién Europea.

La troncalidad implica una evolucion del sistema formativo y una adaptacion
de las estructuras docentes a nuevos programas formativos y a los correspondientes
requisitos de acreditacion de centros y unidades docentes, en consonancia a los dos
periodos, troncal y especifico, que integraran la formacion completa de las
especialidades en Ciencias de la Saiud.

Con la troncalidad se pretende también, que los profesionales sanitarios, a
través de las competencias adquiridas en el periodo de formacién troncal aprendan
a abordar desde las primeras etapas de su formacidén especializada, los problemas
de salud de una manera integral y a trabajar de la forma mas adecuada para poder
proporcionar una atencion sanitaria orientada a {a eficaz resolucién de los procesos
de los pacientes, con el enfoque interdisciplinar y pluridisciplinar que el estado actual
de la ciencia requiere. Ademas se persigue, la flexibilizacion del catalogo de
especialidades en Ciencias de la Salud, que en muchos casos se han configurado
como compartimentos estancos aislados entre si, derivando en un encasillamiento
excesivo de los profesionales y en dificultades para el abordaje de los problemas de
salud en equipos pluridisciplinares de especialistas. El presente real decreto se
basa, por tanto, en una vision integral de las personas que demandan la atencion
sanitaria, posibilitando asi una mejora en la calidad asistencial y en la seguridad de
los pacientes.
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Junto con la troncalidad, este real decreto desarrolla las previsiones def
articulo 23 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, regulando los aspectos
esenciales de los procedimientos de reespecializacién de los profesionales que
prestan servicios en el sistema sanitario para adquirir un nuevo titulo de especialista
del mismo tronco. La posible reespecializacion de los profesionales sera, sin duda,
un elemento motivador para el personal que ya presta servicios en el sistema, al
mismo tiempo que dotara a las administraciones sanitarias de una herramienta Uutil
para abordar los necesarios procesos de racionalizacion y actualizacién de las
plantilias de los centros sanitarios.

También se desarrollan en este real decreto los articulos 24, 25 y 29 de la
Ley 44/2003, de 21 de noviembre, relativos a las areas de capacitacion especifica,
que permitira a algunos profesionales profundizar en aquellas facetas que demanda
el proceso cientifico en el &mbito de una o varias especialidades en Ciencias de la
Salud. Las citadas areas se configuran como ofro de los elementos clave en el
sistema de formacion sanitaria especializada disefiado por la citada Ley,
posibilitando la alta especializacién de los profesionales. Las areas de capacitacion
especifica seran un elemento natural de profundizacion o ampliacién de la practica
profesional de los especialistas mediante la adquisicion de competencias avanzadas
a través de un programa formativo especifico.

A traves de su Capitulo V este real decreto desarrolla el articulo 22 de la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, actualizando y racionalizando la legislacion reguladora
de las pruebas de acceso a plazas de formacién sanitaria especializada que ha sido
objeto de diversas modificaciones parciales, por lo que las previsiones contenidas en
dicho Capitulo favoreceran una vision global y trasparente de estos procesos
selectivos, manteniendo las caracteristicas generales de estas pruebas y en
consecuencia el alto grado de aceptacion social de las mismas.

Finalmente, la necesaria adecuaciéon a la demanda asistencial de la poblacién
y la evoluciéon de los conocimientos cientificos son las razones fundamentales que
han determinado que el Gobierno, haciendo uso de la competencia que le otorga el
articulo 16 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, proceda a la creacion o
modificacion de determinados titulos de especialista. Lo que ha determinado, por un
lado, la actualizacién del catalogo de especialidades contenido en el anexo | del
Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero a través del anexo | del presente real
decreto, y por otro, la necesidad de sentar las bases para que al amparo de lo
previsto en la disposicion {ransitoria quinta de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre,
los Ministerios de Educacion, Cultura y Deporte y de Sanidad, Servicios Sociales e
lgualdad desarrollen las vias transitorias de acceso de los profesionales a los
nuevos titulos de especialista mediante la acreditacion de su competencia en el
ambito de las nuevas especialidades.
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La implantacion de las reformas incorporadas en este real decreto debe ir
acompanado de una decidida apuesta de las administraciones sanitarias por la
incorporacion de elementos de innovacion docente y del uso de las tecnologias de la
informacién y comunicacion, para potenciar la calidad de nuestro modelo formativo,
la seguridad de los pacientes y una mayor eficacia y eficiencia en el proceso de
adquisicion de las competencias necesarias para el adecuado ejercicio de fas
profesiones sanitarias.

El presente real decreto ha sido debatido e informado por la Comisién de
Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, en la que estan representadas
ademas de las consejerias de sanidad de las distintas comunidades auténomas, los
Ministerios de Defensa; Hacienda y Administraciones Publicas; Educacion, Cultura y
Deporte; Empleo y Seguridad Social, y Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Este real decreto se ha sometido a informe tanto de las organizaciones
colegiales de médicos, de farmacéuticos, de psicologos, de odontdlogos y
estomatdlogos, de enfermeros, de quimicos, de bidlogos y de fisicos, como de los
organos asesores de los Ministerios de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, y de
Educacion, Cultura y Deporte en materia de formacion sanitaria especializada.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, del Ministro de Educacién, Cultura y Deporte y de la Ministra de Empleo y
Seguridad Social, con la aprobacién previa del Ministro de Hacienda vy
Administraciones Publicas, de acuerdo con el Consejo de Estado, y previa
deliberacion del Consejo de Ministros, en su reunion del dig «-«w-—---- .

DISPONGO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articuio 1. Objeto y ambito de aplicacién.

El presente real decreto se inscribe en el ambito de aplicacion de la normativa
que regula el sistema de formacion sanitaria especializada en Ciencias de la Salud y
tiene por objeto:

1. Incorporar criterios de troncalidad en la formacién de determinadas
especialidades en Ciencias de la Salud, y regular los 6rganos asesores, los criterios
de organizacién y otras caracteristicas propias del régimen formativo troncal

desarrollando lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre,
de ordenacion de las profesiones sanitarias.
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2. Regular el procedimiento para la obtencién de un nuevo titulo de
especialista, mediante la formacion en una especialidad perteneciente al mismo
tronco que el del titulo de especialista que se ostenta, desarrollando el articulo 23 de
la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

3. Regular las é&reas de capacitacion especifica y el procedimiento de
obtencion de los diplomas oficiales de dichas areas, de acuerdo con lo previsto en
los articulos 24, 25 y 29 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

4. Regular las normas aplicables a las convocatorias anuales de pruebas
selectivas para el acceso a plazas de formacién sanitaria especializada, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

5. La creacién y en su caso, modificacion de determinados titulos de
especialista en Ciencias de la Salud con sujecion a lo previsto en el articulo 16 de Ia
Ley 44/2003, de 21 de noviembre, y la actualizacién de la relacion de especialidades
por el sistema de residencia recogida en el anexo | de este real decreto.

CAPITULO 1l
De la troncalidad

Articulo 2. Concepto y caracteristicas generales de la formacion especializada
troncal.

1. La troncalidad en el ambito de las especialidades en Ciencias de la Salud
se define como la adquisicion de competencias nucleares y comunes a varias
especialidades, a través de un programa formativo de tronco, cuya duracion se
ajustara a lo previsto en el articulo 19. 2 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de
ordenacion de las profesiones sanitarias, facilitando la atencion integral de! paciente
en {os procesos preventivos, diagnésticos, terapéuticos y rehabilitadores.

2. La formacién completa en las especialidades en Ciencias de la Salud
adscritas al régimen de formacién especializada troncal, comprendera dos periodos
sucesivos de formacion programada, uno, de caracter troncal y otro, de formacion
especifica en la especialidad de que se trate.

3. Sin perjuicio de las especificidades previstas en este real decreto, a las
especialidades troncales les sera de aplicacion el régimen juridico que regula la
formacion sanitaria especializada, en los términos previstos en el Capitulo 1lI, del
Titulo 1l, de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, y en sus disposiciones de
desarrollo.
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Articulo 3. Especialidades troncales y determinacion de froncos.

1. Tendran caracter troncal las especialidades en Ciencias de la Salud que se
relacionan en el anexo Il de este real decreto, clasificadas en los troncos que en
dicho anexo se determinan.

2. Las modificaciones del anexo Il de este real decreto debidas a la creacion,
supresion, fusion, cambio de denominacion de troncos, o a la determinacion de las
especialidades que se integran en cada uno de ellos, se aprobaran por el Gobierno,
a propuesta del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte, y con los informes previos del Consejo Nacional de
Especialidades en Ciencias de la Salud, de la Comisién de Recursos Humanos del
Sistema Nacional de Salud y de la organizacién u organizaciones colegiales que
correspondan.

Articulo 4. Programas formativos.

1. El programa formativo de cada tronco definira las competencias
profesionales que se deben adquirir durante la formacion en ese periodo. El
programa sera elaborado por la comision delegada de fronco que en cada caso
corresponda, y se aprobara por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
lgualdad con sujecion a lo previsto en el articulo 21 de la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre.

2. El programa formativo del periodo de formacién especifica de las
especialidades troncales se elaborara por la comisioén nacional de la especialidad de
que se trate, y se aprobara por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, con sujecion a lo previsto en el articulo 21 de la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre.

Todo ello sin perjuicio de la posibilidad de que en los programas formativos de
este periodo se incluyan competencias comunes a dos o mas especialidades por
compartir algan ambito de actuacion profesional similar o afin.

3. Los programas formativos de tronco y los del periodo de formacion
especifica incluirdn competencias de caracter genérico o transversal, comunes a
todas las especialidades en Ciencias de la Salud. El proceso de adquisicion de estas
competencias se extendera a todo el periodo formativo y se desarrollard en las
unidades docentes acreditadas, en las que se forme el residente.

El Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud, propondra
las competencias de caracter genérico o transversal a las que se refiere el parrafo
anterior.
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4. Los programas formativos de tronco seran periddicamente revisados y
actualizados, y una vez aprobados, se publicaran en el “Boletin Oficial del Estado”,

Articulo 5. Acreditacion de unidades,

1. Los programas formativos troncales se impartiran en unidades docentes de
caracter troncal a las que les seran de aplicacion lo previsto en los articulos 4, 5y 6
del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero. Estas unidades cumpliran los requisitos
generales de acreditacién del correspondiente tronco, aprobados por los Ministerios
de Sanidad, Servicios Sociales e igualdad y de Educacion, Cultura y Deporte, con
sujecién a lo previsto en el articulo 26.1 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

2. Los programas formativos del periodo de formacion especifica se impartiran
en unidades docentes acreditadas para la formacion en la especialidad de que se
trate, a las que les seran de aplicacion lo previsto en el articulo 26 de la Ley 44/2003
y los articulos 4, 5 y 6 del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero.

3. Las unidades docentes troncales y las unidades docentes de especialidad
acreditadas, se inscribiran en el Registro plblico de centros acreditados, previsto en
el articulo 32.3 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre. En este registro se haran
constar ios datos relativos a la entidad titular de la unidad docente, la comisién de
docencia a la que se adscribe, la capacidad docente de la unidad expresada en el
nimero de residentes por afo, los dispositivos que la integran y el itinerario
formativo tipo propuesto por la correspondiente comision de docencia, a efectos de
su acreditacion.

Cualquier modificacion de la estructura de una unidad docente acreditada,
froncal o de especialidad, requerira la reacreditacién previa por parte del Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, de acuerdo con lo previsto en el articulo
26.3 de la lLey 44/2003, de 21 de noviembre, y en los articulos 5 y 6 del Real
Decreto 183/2008, de 8 de febrero.

4. Durante el periodo de formacién especializada troncal no se podran
autorizar las rotaciones externas previstas en el articulo 21 del real decreto
183/2008, de 8 de febrero.

Articulo 6. Comisiones de Docencia,

Las comunidades auténomas adscribiran las unidades docentes de caracter
troncal a una comision de docencia ya constituida o bien a una comision de docencia
especificamente creada para uno o varios troncos cuando asi lo aconseje el nimero
de residentes, el grado de dispersidn, la naturaleza mililtiple de los dispositivos
formativos u otras caracteristicas derivadas de criterios docentes y organizativos de
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esa comunidad autdnoma. En ambos supuestos estaran representados los tutores y
los residentes del periodo formativo troncal.

A las comisiones de docencia que extiendan su ambito de actuacién a la
formacién troncal les seran de aplicacion, con las necesarias adaptaciones y
peculiaridades previstas en este real decreto, lo dispuesto en los articulos 8, 9y 10
del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero.

Articulo 7. Tutores.

Los tutores det periodo de formacion troncal deberan ser especialistas en
servicio activo de cualquiera de las especialidades que integren el tronco de que se
trate, garantizaran el cumplimiento del programa formativo troncal y la aplicacion de
los criterios de evaluacion a los que se refiere el articulo 8.1 de este real decreto, en
el marco de lo previsto en los articulos 11 y 12 del Real Decreto 183/2008, de 8 de
febrero y de las normas autondmicas derivadas de su desarrollo.

Los tutores troncales ejerceran prioritariamente sus funciones en el periodo
formativo troncal. No obstante la comunidad auténoma por razones organizativas o a
propuesta justificada de la comisidon de docencia, podra determinar que los tutores
alternen sus funciones entre el periodo formativo froncal y el de la especialidad, en
los términos que se estimen convenientes segun las circunstancias de cada caso.

La Comision de Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias, al
amparo de lo previsto en el articulo 34.4. b) de ia ley 44/2003, de 21 de noviembre,
tendra en cuenta el caracter prioritario de actividades de formacion continuada
relacionadas con el modelo de formacion troncal para especialistas en Ciencias de Ia
Salud, con vistas a la capacitacion de nuevos tutores y a la actualizacién de
competencias de los ya existentes.

Articuio 8. Evaluacion.

A la evaluacidn de los residentes de las especialidades adscritas al réegimen
de formacidn troncal les sera de aplicacion el Capitulo VI del Real Decreto 183/2008,
de 8 de febrero, con las siguientes peculiaridades:

1. Los criterios de evaluacién a los que se refiere el articulo 28 de! Real
Decreto 183/2008, de 8 de febrero, se propondran para el periodo de formacion
troncal por las comisiones delegadas de fronco, reguladas en el articulo 9 de este
real decreto.

2. El disefio y estructura basica del libro del residente se llevara a cabo, en lo
que se refiere al periodo de formacion troncal, por la comisidén delegada de tronco
gue en cada caso corresponda.
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3. En la comisidbn de docencia a la que se adscriba una unidad docente
troncal, se constituird un comité de evaluacion de dicho tronco, cuya funcion sera la
de llevar a cabo la evaluacién anual y final del periodo formativo troncat.

Este comité tendra la composicion prevista en el articulo 19.2 del Real
Decreto 183/2008, de 8 de febrero, salvo la vocalia sefialada en su apartado d), que
sera sustituida por profesionales designados por la comision de docencia entre los
que presten servicios en los dispositivos que integran la unidad docente troncal
como especialistas de alguna de las especialidades del tronco de que se trate.

El nimero de profesionales a los que se refiere el parrafo anterior sera, como
maximo, de: cuatro, en el caso de troncos integrados por mas de diez
especialidades; tres, en el supuesto de troncos integrados por entre cuatro y diez
especialidades; dos, en el caso de froncos integrados por tres o menos
especialidades.

4. La evaluacion del udltimo afio de tronco podrd ser positiva, negativa
recuperable o negativa. Tendra el caracter de evatuacion final de tronco, y se llevara
a cabo por el comité de evaluacion al concluir el noveno mes del Ultimo afio del
periodo troncal.

La evaluacion positiva del periodo troncal permitira que el residente realice
una estancia, durante los tres CGltimos meses del periodo troncal, elegida
conjuntamente con su tutor en areas de especial interés para su formacion.
Concluida la estancia, el residente continuara con el periodo de formaciéon especifica
de la especialidad elegida en los términos previstos en el articulo 35. 2 de este Real
Decreto. Las citadas estancias no tendran la consideracion de rotaciones externas y
deberan llevarse a cabo en los Centros o Unidades Docentes acreditados para la
docencia, ubicados en la misma comunidad auténoma en la que se ha realizado la
formacién troncal, atendiendo a la capacidad docente de los mismos.

Cuando la evaluacién del periodo troncal sea negativa recuperable, la
recuperacion se llevara a cabo dentro de los fres dltimos meses del periodo de
formacion troncal. La evaluacion positiva del periodo de recuperacidbn permitira al
residente iniciar el periodo de formacion especifica, sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 35.2 de este real decreto.

En los supuestos de que el periodo de recuperacion sea evaluado
negativamente o de que la evaluacion del periodo formativo troncal sea negativa, se
estara a lo dispuesto en el parrafo final del articulo 22.1 del Real Decreto 183/2008,
de 8 de febrero.

5. Cuando al amparo de lo previsto en el parrafo segundo del articulo 19. 2 de
la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, la duracion del periodo troncal disminuya o
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aumente hasta un maximo de seis meses, la evaluacion del Gltimo pericdo de
formacion troncal, tras cursar el primer afio o en su caso el segundo de tronco, se
llevara a cabo tres meses antes de que concluya dicho periodo de aumento o
disminucion a fin de facilitar la realizacién de las rotaciones o los periodos de
recuperacion previstos en el apartado 4.

El aumento o disminucion del periodo formativo troncatl afectard a todas las
especialidades incluidas en el tronco de que se trate.

6. Una vez concluido el periodo de formacidn especifica, el Registro Nacional
de Especialistas en Formacidn hara constar en el certificado que se cita en el parrafo
segundo del articulo 3.3 del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, el tronco
cursado por el interesado, y los afios de que consta, asf como una referencia a las
disposiciones oficiales que determinan las especialidades integradas en el mismo.

Articulo 9. Naturaleza y funciones de las comisiones delegadas de tronco.

1. En el plazo de tres meses, desde la entrada en vigor de este real decreto,
se constituird una comision delegada de tronco del Consejo Nacional de
Especialidades en Ciencias de la Salud por cada uno de los troncos que se
relacionan en el anexo Il de este real decreto, con sujecién a o dispuesto en el
articulo 30.3.b) de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

2. Las comisiones delegadas de tronco ejerceran las siguientes funciones:
a) Elaborar el programa formativo de su tronco.

b) Determinar los criterios de evaluacién del periodo formativo troncal que
seran tenidos en cuenta en la determinacién de las directrices basicas de evaluacién
de dicho periodo, segin lo previsto en el articulo 28 del Real Decreto 183/2008, de 8
de febrero.

¢} Establecer criterios para ia evaluacion de las unidades docentes del
correspondiente tronco.

d) Disefiar la estructura basica de! libro del residente para el periodo de
formacién troncal con sujecion al procedimiento previsto en el articulo 18. 4 del Real
Decreto 183/2008, de 8 de febrero.

e) Proponer medidas de mejora e incentivar el desarrollo de la formacién
troncal.

f) Realizar cuantos informes les sean solicitados en relacion con las funciones
| que les corresponden.
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g) Informar al Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud
sobre la implantacion, desarrollo y demas cuestiones derivadas de la incorporacion
de criterios de troncalidad en el sistema de formacién sanitaria especializada.

h) Las funciones que se determinen en las disposiciones que regulen la
formacién de especialistas en Ciencias de la Salud.

Articulo 10. Composicion y funcionamiento de las comisiones delegadas de tronco.

1. Cada comision delegada troncal estara integrada por vocales designados
por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

a) Cada comision nacional de especialidad de tronco propondra hasta tres
candidatos de entre sus vocales, que tendran, preferentemente, experiencia en
funciones de tutoria y en metodologia docente, evaluativa y de calidad. EI Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad seleccionara los vocales de la comisién
delegada de entre los candidatos propuestos y procedera a su nombramiento previo
informe de! Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud y de la
Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

El nimero de vocales designados a propuesta de las comisiones nacionales
de especialidades troncales sera de siete en el caso de troncos integrados por diez
0 mas especialidades, y cuatro, en los troncos integrados por menos de diez
especialidades.

El nombramiento de estos vocales tendra una duracién de cuatro afos, y sblo
podran ser desighados nuevamente para un periodo de igual duracion.

b} Los vocales representantes de los residentes seran elegidos entre los
residentes adjudicatarios de una plaza del tronco correspondiente.

El nombramiento de dichos vocales tendran una duracién igual a la de la
formacion especializada troncal de que se trate, requerira la previa aceptacion del
interesado y se llevara a cabo mediante llamamiento de todos los residentes
troncales, siguiendo un orden aleatorio que se iniciara a partir del primer apellido que
comience por la letra que se determine anualmente en el sorteo previsto en el
articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en el ambito de Ia
Administracién General del Estado.

El nimero de estos vocales sera, de dos, en el caso de troncos integrados por

diez o mas especialidades y uno, en los troncos integrados por menos de diez
especialidades.
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2. L.as comisiones delegadas de fronco funcionaran en pleno o en grupos de
trabajo.

El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad podra acordar que a
estos grupos de trabajo se incorporen, con voz y sin voto, expertos en la materia de
que se irate, a propuesta del Director General de Ordenacion Profesional.

Las comisiones delegadas de tronco y sus grupos de trabajo llevaran a cabo
reuniones presenciales, trabajaran y mantendran los contacios que sean necesarios
a fravés de las herramientas informéticas, de telefonia, u otros foros de
comunicacion disponibles.

Cada Comisién Delegada de tronco elegira de entre sus miembros al
Presidente y al Vicepresidente.

3. En el caso de las especialidades multidisciplinares el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, velara para en que las comisiones delegadas de
tronco exista una representacion equilibrada de las distintas titulaciones que pueden
acceder a dichas especialidades.

4. El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, por resolucion
motivada y oida la comisidén delegada de tronco, podra acordar la remocion de todos
los vocales o de parte de ellos, por manifiesto incumplimiento de sus obligaciones o
de las normas de funcionamiento de la comision.

En lo no previsto por este real decreto, el funcionamiento de las comisiones
delegadas de tronco se adecuara al régimen establecido, para los o6rganos
colegiados, en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

CAPITULO Il
De la reespecializacion troncal para profesionales del Sistema Sanitario
Articulo 11. Formacion para una nueva especializacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 23 de la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, los especialistas en activo, con al menos cinco afios de ejercicio
profesional como tales en los ocho afios anteriores a la fecha en la que finalice el
plazo de presentacion de solicitudes en las convocatorias, que se citan en el articulo
13, podran obtener un nuevo titulo de especialista en especialidad del mismo tronco
que la que posean, segun el procedimiento regulado en el presente capitulo.

Articulo 12. Determinacion de la oferta de plazas en formacion.
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1. El estudio actualizado, fundamentado y publico de necesidades de
especialistas que realizara la Administracién General del Estado con la colaboracién
de las comunidades auténomas servird de base, junto con otros instrumentos de
planificacién, para determinar las especialidades deficitarias en el ambito de cada
comunidad autdbnoma. :

2. A la vista de las necesidades de especialistas detectadas, las comunidades
autbnomas, segun la capacidad docente disponible que tengan en cada momento,
propondran a la Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud las
plazas de formacion acreditadas vy dotadas econdmicamente, que se ofertaran a
reespecializacién.

3. El cupo anual de plazas en formacién que integrard la oferta de
reespecializacidén para todo el Estado, no podra ser superior al 2% de las ofertadas
anualmente para la totalidad de las especialidades froncales. Corresponde a la
Comisidén de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud su distribucion entre
las comunidades auténomas que lo hayan solicitado.

El porcentaje maximo de plazas en formacion que podra ofertar cada
comunidad auténoma para su cobertura por este procedimiento no podra ser
superior al 10 % de las ofertadas por la Comunidad Auténoma de que se trate en la
correspondiente convocatoria anual.

E! cupo de plazas que se asigne para su cobertura por este procedimiento se
hara pablico a través de las convocatorias anuales de pruebas selectivas para el
acceso a plazas de formacién sanitaria especializada.

4. A las plazas del cupo ofertadas para reespecializacion podran aspirar los
facultativos especialistas en activo de ofras especialidades del mismo tronco y
comunidad autébnoma, previo reconocimiento del periodo formativo troncal de que se
trate.

5. Las comunidades autonomas que no tengan capacidad docente en las
especialidades deficitarias de su ambito, podran suscribir acuerdos de colaboracidn
para que sus especialistas en activo puedan participar, con sujecion a las
previsiones de este capitulo, en los procesos de reespecializacidon de otras
comunidades autdénomas que cuenten con una capacidad docente acreditada que
permita dicha reespecializacion.

Articulo 13. Seleccion de adjudicatarios de plazas en formacion por el sistema
de reespecializacion.

1. Corresponde a las comunidades auténomas regular los procedimientos de

seleccion para la adjudicacién de plazas en formacidbn por el sistema de
reespecializacion que se incluyan en cada oferta anual. Estas convocatorias se
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llevaran a cabo con sujecién a los criterios generales que fije la Comisién de
Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, que se publicaran en el “Boletin
Oficial del Estado”.

2. En -estos procedimientos los especialistas seleccionados, que se
encuentren en activo en el correspondiente Servicio de Salud, adquiriran con este
los compromisos de ejercicio de la actividad correspondiente a la especialidad que
obtenga por el sistema de reespecializacion, en los términos que se prevean en
cada convocatoria.

3. Las comunidades autbnomas remitirdn la relacibn de adjudicatarios de
plazas en formacién que resulie de lo previsto en los articulos anteriores al Registro
Nacional de Especialistas en Formacion del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad. En esta relacion de adjudicatarios, que debera ser notificada al
Registro en los quince dias naturales posteriores a su incorporacion, ademéas de los
datos personales, se harad constar la convocatoria de acceso, la especialidad, la
Unidad Docente en la que se formara cada adjudicatario y la fecha de inicio de la
formacion.

Articulo 14. Programa formativo.

1. Quienes pretendan acceder al titulo de especialista por el sistema de
reespecializacion, realizaran el programa oficial para el periodo de formacién
especifica de la especialidad de que se trate. Este programa se cursara por el
sistema de residencia en unidades docentes acreditadas para la correspondiente
especialidad.

2. Lo previsto en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de que el tutor,
con el informe favorable de la Comisién de Docencia adecle la guia o itinerario
formativo tipo de la especialidad y el plan individuai de formacion, a las
caracteristicas de cada unidad y al curriculum formativo y profesional del interesado,
sin que ello implique ia reduccién del periodo formativo y que en todo caso debe
garantizar la adquisicion de las competencias definidas en el programa oficial de la
especialidad.

3. La prueba de evaluacion de la competencia prevista en el articuio 23 de la
Ley 44/2003, de 21 de noviembre, se llevara a cabo a través de la evaluacion final
del periodo especifico de especialidad por el comité de evaluacién que corresponda.

Articulo 15. Régimen Juridico aplicable durante el periodo formativo de
reespecializacion.

1. Quienes cursen el programa de reespecializacion tendran, sin perjuicio de

la reserva de su plaza de origen en los términos previstos en la normativa que
resulte de aplicacion en cada caso, la consideracion de especialistas en formacién
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en régimen de residencia a los que les sera de aplicacion, con las adaptaciones
derivadas de lo previsto en este capitulo, el régimen juridico contenido en el Real
Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, por el que se regula la relacion laboral especial
de residencia, asi como las previsiones contenidas en el Real Decreto 183/2008, de
8 de febrero. :

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 32.2 de la Ley 44/2003, de
21 de noviembre, el titulo de especialista obtenido a través del procedimiento de
reespecializacion se inscribira en el Registro Nacional de Especialistas en Ciencias
de la Salud.

3. No se podra acceder al tercero ni a sucesivos titulos de especialista por
este procedimiento, hasta trascurridos al menos ocho afios, desde la obtencién o
denegacion del anterior por haber sido evaluado negativamente.

CAPITULO IV
De las areas de capacitacion especifica

SECCION 12. CARACTERISTICAS GENERALES DE LAS AREAS DE
CAPACITACION ESPECIFICA Y ESTRUCTURA DE APOYO

Articulo 16. Concepto de érea de capacitacién especifica.

1. Las areas de capacitacion especifica abarcan el conjunto de
conocimientos, habilidades y actitudes afiadidos en profundidad o en extension a los
exigidos por el programa oficial de una o varias especialidades en Ciencias de la
Salud, siempre y cuando ese conjunto de competencias sea objeto de un interés
asistencial, cientifico, social y organizativo relevante.

2. La formacion en areas de capacitacion especifica se desarrollara en una
unidad docente acreditada, a través de un ejercicio profesional programado,
tutelado, evaluado, y especificamente orientado al érea correspondiente.

Esta formacién se llevara a cabo por el sistema de residencia con sujecion a
lo previsto el articulo 20 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, y sus disposiciones
de desarrollo.

Articulo 17. Creacidn de areas de capacitacion especifica.

1. Para la creacion de un area de capacitacion especifica deberan concurrir
los siguientes requisitos:
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a) Que represente un incremento significativo de las competencias
profesionales exigidas por los programas oficiales de las especialidades implicadas
en su creacion.

b) Que exista un interés asistencial, cientifico y organizativo relevante del area
correspondiente que requiera la dedicacion de un nuamero significativo de
profesionales o por exigir un alto nivel de competencia vinculado a la innovacion,
desarrollo, investigacion o alta especializacién de la atencion sanitaria.

c) Que las competencias de los especialistas con diploma de capacitacion
especifica no puedan ser satisfechas a través de la formacion de otras
especialidades, de otros diplomas de capacitacion especifica o de diplomas de
acreditacion y acreditacién avanzada existentes.

2. La propuesta de creacion de un area de capacitacion especifica podra
realizarse por las Consejerias de Salud de las comunidades autonomas ¢ bien por
una o varias comisiones nacionales de especialidad. Dicha propuesta se
acomparfiara de la documentacion que el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
lgualdad determine para posibilitar, en su caso, la posterior creacion del area
propuesta.

A fin de valorar la idoneidad de la creacién de un area de capacitacion
especifica, el Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud emitira
informe motivado, sobre los requisitos que se citan en las letras a), b) y ¢} del
apartado anterior, y sobre otros aspectos de interés que justifiquen su creacion.

3. La creacion, supresion, fusién, cambio de denominacion de areas de
capacitacion especifica y la determinacion de las especialidades en cuyo ambito se
constituyan, se aprobaran por el Gobierno, a propuesta de los Ministerios de
Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad, y de Educacion, Cultura y Deporte, con los
informes previos del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud,
de la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud y de la
organizacion u organizaciones colegiales que correspondan.

Articulo 18. Caracteristicas generales del diploma de area de capacitacion
especifica.

1. El diploma de area de capacitacion especifica tendra caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional, se expedira por el Ministro de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, y su posesion serd necesaria para utilizar de modo
expreso la denominacion de especialista con capacitacion especifica en el area de
que se trate.

2. El diploma de area de capacitacion especifica y su denominacioén en los
téerminos previstos en el articulo 16.2 de este real decreto, seran de utilizacion
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exclusiva por los profesionales que los ostenten, sin que su denominaciéon pueda
inducir a confusién con otros titulos universitarios, de conformidad con 1o previsto en
la Disposicion adicional segunda de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre y en el
apartado 1 de la disposicion adicional décima del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre. : -

3. Se inscribiran en el Registro Nacional de Especialistas con Diploma de
Capacitacidn Especifica todos los especialistas que lo obtengan ¢ que vean
reconocido a los mismos efectos profesionales, un titulo o diploma obtenido en el
ambito de la Unién Europea, de conformidad con lo establecido en el parrafo
segundo del apartado 2 del articulo 32, de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

También se inscribird en el Registro Estatal de Profesionales Sanitarios a que
se refiere la disposicidn adicional décima de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de
cohesion y calidad del Sistema Nacional de Salud la obtencidn de diplomas de area
de capacitacion especifica.

4. Quienes cursen el programa de formacion en un area de capacitacion
especifica tendran, sin perjuicio de la reserva de su plaza de origen, la consideracion
de especialistas en formacion en régimen de residencia, y les sera de aplicacion,
con las adaptaciones derivadas de lo previsto en este real decreto, el régimen
juridico contenido en el Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, por el que se
regula la relacion laboral especial de residencia, asi como las previsiones contenidas
en el Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero,

Articulo 19. Naturaleza y funciones de los Comités de area de capacitacion
especifica.

1. Cuando exista un Area de Capacitacién Especifica se constituira, en el
plazo maximo de cuatro meses desde su creacion, un Comité de Area como 6rgano
asesor del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, que se integrara en
el Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud

2. Los comités de area ejerceran las siguientes funciones:

a) Proponer el programa formativo en el area correspondiente

b) Informar los criterios para la evaluacién de estas unidades docentes

c¢) Establecer los criterios de evaluaciéon de los especialistas en formacién en
area de capacitacién especifica y disefiar la estructura basica del libro del

especialista en formacion en un &rea de capacitacion especifica.

d) Proponer medidas de mejora e incentivar el desarrolio de la formacién en
areas de capacitacion especifica.
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e} Realizar cuantos informes les sean solicitados en relacion con las
funciones que les corresponden, asi como participar, en coordinacion con el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, con los tutores y con los
responsables de las comunidades autonomas en materia de formacion sanitaria
especializada, en la organizacidon de actividades docentes para la implantacion y
desarrollo armonizado de la formacién en areas de capacitacidn especifica.

f) Informar al Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud y a
las Comisiones Nacionales de las especialidades implicadas, sobre la implantacion,
desarrollo y demas cuestiones relacionadas con las areas de capacitacion
especifica.

g) Las demas funciones que se determinen en las disposiciones que regulen
el sistema de formacion sanitaria especializada.

Articulo 20. Composicién y funcionamiento de los Comités de Area de Capacitacion
Especifica.

1. Cada Comité de Area de Capacitacion Especifica estara compuesto por
seis vocales propuestos por la comisién o comisiones nacionales de la especialidad
0 especialidades implicadas, entre especialistas que estén en posesion del
correspondiente diploma de area de capacitacidon especifica, tengan reconocido
prestigio y una experiencia profesional en el area de capacitacion de que se trate de
al menos cinco afos en los ocho aios anteriores a su designacion.

De estos seis vocales uno sera miembro de una sociedad cientifica de
caracter estatal legalmente constituida en el ambito del area de capacitacion
especifica de que se trate. Como maximo tres de los vocales podran ser miembros
de las comisiones nacionales en las que se constituya el area.

2. Los vocales de Comité de Area de Capacitacién Especifica seran
nombrados de entre los propuestos por la comision o comisiones nacionales, por el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad previo informe de la Comision
de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

El nombramiento de estos vocales tendra una duracion de cuatro afos, y solo
podran ser designados nuevamente para un periodo de igual duracion.

E! Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, mediante resolucion
motivada, oido el comité de area de capacitacion de que se trate, podra acordar la
remocion de todos los vocales o de parte de ellos, por manifiesto incumplimiento de
sus obligaciones o de las normas de funcionamiento del comité.
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3. Cada comité de area de capacitacion especifica elegira de entre sus
miembros al Presidente y al Vicepresidente.

4. Los comites de area de capacitacion especifica funcionaran en pleno o en
grupos de trabajo. El Director General de Ordenacion Profesional, podra acordar que
en estos grupos de trabajo se incorporen, con voz y sin voto, expertos en la materia
de que se trate.

Tanto los comités de area como sus grupos de trabajo, ademas de llevar a
cabo reuniones presenciales, trabajaran y mantendran los contactos que sean
necesarios a través de las herramientas informaticas, de telefonia, u otros foros de
comunicacion.

En lo no previsto por este real decreto, el funcionamiento de los comités de
area de capacitacion especifica se adecuard al régimen establecido, para los
organos colegiados, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 21. Requisitos generales para la obtencién y acceso a los diplomas de édrea
de capacitacion especifica.

Para obtener el diploma de area de capacitacion especifica sera necesario
cumplir los siguientes requisitos:

a) Encontrarse en posesion del titulo de especialista en aiguna de las
especialidades en Ciencias de la Salud en cuyo ambito se constituya el area de
capacitacion especifica y acreditar un minimo de dos afios de ejercicio profesional
efectivo en la especialidad.

El periodo de ejercicio profesional requerido, solo podra modificarse con
sujecion al procedimiento que se determina en el apartado 3 del articulo 25 de la Ley
44/2003, de 21 de noviembre.

b) Acceder a la formacidn en dichas areas de capacitacion especifica a través
de las convocatorias que se regulan en el articulo 25 de este real decreto.

¢) Haber cumplido los objetivos y adquirido las competencias previstas en el
programa formativo de area de capacitacion especifica habiendo sido evaluado
positivamente en los términos previstos en el articulo 26 de este real decreto.

SECCION 22 CARACTERISTICAS DE LA FORMACION EN AREAS DE
CAPACITACION ESPECIFICA, ACCESO Y EVALUACION.

Articulo 22. Programas de formacion en areas de capacitacion especifica.
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1. El programa formativo de cada area de capacitacion especifica sera
propuesto por el comité de &rea que corresponda y aprobado por el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, previos informes del Consejo Nacional de
Especialidades en Ciencias de la Salud y de la Comision de Recursos Humanos del
Sistema Nacional de Salud.

2. El programa establecerd los objetivos formativos -cualitativos v
cuantitativos- y las competencias que progresivamente ha de alcanzar el aspirante al
diploma, a través de un ejercicio profesional especificamente orientado a la
correspondiente area de capacitacion especifica.

Cuando asi lo aconsejen las caracteristicas propias del area de capacitacion
especifica, podran sefialarse distintos recorridos formativos en funcién de la
especialidad o titulacién de procedencia.

3. Los programas de formacion de las distintas areas de capacitacion
especifica seran periodicamente revisados y actualizados, y una vez aprobados, se
publicaran en el “Boletin Oficial del Estado”.

Articulo 23. Acreditacion de unidades docentes para la formacion programada en
areas de capacitacion especifica.

1. Las unidades docentes acreditadas para la formacion en areas de
capacitacion especifica cumpliran los requisitos generales de acreditacion de cada
area, aprobados por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, previo
informe de la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

La acreditacion de estas unidades docentes requerira que la comision de
docencia a la que se adscriban, disponga de unidades docentes acreditadas para la
formacion en alguna de las especialidades desde las que se pueda acceder al area
de capacitacion especifica de que se trate.

2. Las solicitudes de acreditacion de unidades docentes se realizaran en los
términos previstos en el articulo 6 del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, y se
resolveran por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

En el Registro publico de centros acreditados al que se refiere el articulo 32.3
de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, se inscribiran las unidades docentes de
areas de capacitacion especifica acreditadas. En este registro se haran constar los
datos relativos a la capacidad docente de la unidad, expresada en el nimero de
residentes por afio, los dispositivos que la integran y la comision de docencia a la
que se adscribe.
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La desacreditacidn total o parcial de unidades docentes o la adopcién de
medidas provisionales y cautelares, si se detectan deficiencias subsanables, se
llevara a cabo mediante el procedimiento seguido para otorgar la acreditacion.

3. Excepcionalmente, las unidades docentes acreditadas para la formacién en
areas de capacitacidn especifica podran incorporar dispositivos docentes ubicados
en otros paises de la Union Europea. Dichos dispositivos deberan estar acreditados
para la formacion sanitaria especializada en el pais en el que se ubican, tener
reconocido prestigio y desarrollar actividades de especial interés cientifico
vinculadas a la formacién en el Area de Capacitacion Especifica.

4. El érgano directivo competente en materia de calidad del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, coordinara con los érganos competentes de
las distintas comunidades autdnomas, las auditorias, informes y propuestas para
evaluar el funcionamiento y la calidad de las unidades docentes acreditadas para la
formacidn en areas de capacitacion especifica.

Articulo 24. Comision de Docencia y tutores en la formacion en areas de
capacitacion especifica.

1. Las comunidades auténomas vincularan las unidades docentes acreditadas
para la formacion en areas de capacitacion especifica, a la comision de docencia a
la que estén adscritas las unidades docentes de las especialidades en las que se ha
constituido la correspondiente area de capacitacion.

l.as comisiones de docencia ejerceran, respecto a la formacidn en areas de
capacitacion especifica, las funciones previstas en el articulo 8 del Real Decreto
183/2008, de 8 de febrero.

En estas comisiones estaran representados los tutores de area de
capacitacion especifica y los especialistas en formacion de las mismas, en los
términos que determine cada comunidad auténoma.

2. En cada unidad docente acreditada para la formacién en un area de
capacitacion especifica existira, al menos, un tutor responsable de os especialistas
en formacion en el area, de acuerdo con lo previsto en los articulos 11, 12, 14 y 15
del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero.

Los tutores del periodo de formacidn en areas de capacitacion especifica,
ademas de ser especialistas en servicio activo en alguna de las especialidades
requeridas para el acceso al area de que se trate, estaran en posesion del diploma
de area de capacitacidén que en cada caso corresponda.

Articulo 25. Acceso a la formacion en area de capacitacion especifica
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1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, los especialistas que acrediten al menos dos afios de ejercicio
profesional, en los cinco anteriores a la fecha en que finalice el plazo de
presentacidon de solicitudes que en cada caso corresponda, podran acceder a la
formacion en un Area de Capacitacion Especifica solicitandolo en las Convocatorias
que peridédicamente realizara el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
previos informes del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud y
de la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

A través de la orden de convocatoria que se publicara en el “Boletin Oficial del
Estado”, se regularan las caracteristicas del proceso selectivo, los requisitos de los
aspirantes, el régimen de admision a la formacion, la comision de seleccion y sus
funciones, la adjudicaciébn de plazas y los demas aspectos que se consideren
necesarios para la resolucion de la convocatoria.

El periodo de ejercicio profesional requerido, solo podrd modificarse con
sujecion al procedimiento que se determina en el apartado 3 del articulo 25 de la Ley
44/2003, de 21 de noviembre.

2. A traves de la convocatoria se hara publica la oferta de plazas en formacién
de areas de capacitacion especifica que se incluya en cada una de ellas. Dicha
oferta se referira en todo caso, a plazas acreditadas y financiadas, y se aprobara,
previo informe del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud por
la Comisién de Recursos Humanaos del Sistema Nacional de Salud, atendiendo a las
propuestas de las comunidades auténomas.

En la oferta se distinguira entre las plazas financiadas por las entidades
titulares de las correspondientes unidades docentes y aquellas otras que seran
financiadas por ofras entidades.

Articulo 26. Evaluacion.

En materia de evaluacion, a los especialistas en formacion en area de
capacitacion especifica les sera de aplicaciéon el Capitulo VI del Real Decreto
183/2008, de 8 de febrero, con las siguientes peculiaridades:

1. El comité de area de capacitacién especifica que en cada caso
corresponda determinara los criterios de evaluaciéon de los especialistas y el disefio
de la estructura basica del libro del especialista en formacién.

2. En las comisiones de docencia a las que se refiere el articulo 24.1 de este
real decreto, se constituird un comité de evaluacion por cada area de capacitacion
especifica, cuya funcién sera la de llevar a cabo las evaluaciones anuales vy final del
periodo formativo del area.
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Los Comités de evaluacion de Area de Capacitacion Especifica estaran
integrados, al menos, por el Jefe de Estudios de Formacion Especializada que
actuara como presidente, por el tutor del especialista en formacion del area de que
se trate y por un profesional designado por el érgano competente en materia de
formacion sanitaria especializada de la comunidad auténoma, entre especialistas
con el correspondiente diploma de area de capacitacion especifica.

CAPITULOV

De las pruebas anuales de acceso a plazas de formacién sanitaria
especializada

Articulo 27. Convocatorias anuales.

Et Ministro de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, previo informe del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y de la Comision de Recursos Humanos
del Sistema Nacional de Salud, dictard las 6rdenes anuales por las que se
aprobaran las convocatorias de pruebas selectivas para el acceso a plazas de
formacion sanitaria especializada, que incluirdn la correspondiente oferta anual de
estas plazas.

Las convocatorias se publicaran en el “Boletin Oficial del Estado”, tendran
caracter nacional, organizaran los procesos selectivos y se adecuaran a las
prescripciones generales aplicables a las pruebas de acceso a {a funcion publica del
Estado con las particularidades derivadas de lo previsto en este Capitulo.

Articulo 28. Oferta de plazas.

1. La Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, previo
informe del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud y del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, atendiendo a las propuestas realizadas
por la comunidades autbnomas, a las necesidades de especialistas del sistema
sanitario y a las disponibilidades presupuestarias fijara la oferta de plazas que se
incluya en cada convocatoria.

2. En la Orden Ministerial por la que se apruebe cada convocatoria se incluira,
en todo caso, un cuadro resumen de las plazas ofertadas para su cobertura por el
sistema de residencia. Las plazas incluidas en dicho cuadro constituiran el nimero
maximo de plazas en formacion a adjudicar en la convocatoria de que se ftrate,
distribuidas por especialidades, comunidades auténomas y por sectores, publico y
privado.

Cuando el nimero de plazas ofertadas por las comunidades autonomas sea

inferior al de plazas elegibles que figuren en catalogo que se cita en el apartado 3, la
convocatoria anual podra prever ampliar las posibilidades de eleccion de los
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aspirantes, hasta completar el nimero total de las plazas ofertadas, sin que por esta
causa pueda superarse este nimero maximo de plazas a adjudicar.

3. Con la finalidad de que los aspirantes puedan tener un conocimiento
pormenorizado de la oferta anual de plazas, en cada convocatoria se publicara el
catalogo de plazas acreditadas y elegibles con informacion suficiente sobre los
centros y unidades docentes en los que se ubican.

En el caso de especialidades troncales, la citada oferta especificara las plazas de
fronco y aquelias en las que posteriormente podra cursarse el periodo de formacién
especifica de especialidad. El nimero total de estas plazas no podra ser inferior al
de las plazas ofertadas del tronco de que se trate.

L.os dispositivos concretos que integran tanto las unidades docentes troncales
como las de formacion especifica, que se adscriben a las mismas, se incluirén en el
Registro de Centros y Unidades Docentes Acreditados.

La informacién que se cita en este apartado estarad disponible en la pagina Web
del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

4. En el catalogo citado en el apartado anterior, se distinguiran dos sectores;
uno que incluira las plazas a adjudicar en centros y unidades docentes de titularidad
publica y otro que incluira las plazas a adjudicar en centros y unidades docentes de
titularidad privada. En estos tltimos se identificaran aquellos que ejerzan el derecho
de conformidad previa de los aspirantes, de los centros y unidades de titularidad
privada en los que se adjudicaran las plazas por el mismo procedimiento que las del
sector publico.

La efectividad del derecho de conformidad antes citado, requerira la previa
solicitud de la entidad titular del centro y la aceptacion del mismo por la comunidad
autbnoma donde se ubique el centro privado de que se trate.

Los aspirantes que pretendan ejercer el derecho de conformidad solo podran
hacerlo efectivo si, ademas de contar con la aceptacioén previa del centro privado de
que se ftrate, superan la puntuacion minima, que en su caso se establezca, y
obtienen en la prueba selectiva un nimero de orden igual o menor al obtenido por el
ultimo adjudicatario de plaza del sector publico en la especialidad de que se trate.

5. En la oferta anual de plazas en formacion se indicara el nimero maximo
de plazas que podran adjudicarse a los aspirantes que participen por el turno de
personas con discapacidad seguln lo previsto en el articulo 32; el nimero maximo de
plazas que podran ofertarse para la recirculacion de aspirantes que ya ostenten un
titulo de especialista o para la reespecializacion por el procedimiento regulado en el
capitulo Ill de este real decreto; asi como, el nimero maximo de plazas que podran
ofertarse a ciudadanos extracomunitarios segin lo previsto en el articulo 29.
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Los aspirantes nacionales de Estados cuya lengua oficial no sea el castellano,
solo seran admitidos a las correspondientes pruebas si acreditan un conocimiento
suficiente de dicha lengua a través de un titulo oficial, en los términos que se
establezcan en cada convocatoria.

Articulo 32. Personas con discapacidad.

1. En las convocatorias anuales de pruebas selectivas para el acceso a plazas
de formacion sanitaria especializada, se haran efectivas las medidas de accidn
positiva dirigidas a las personas con discapacidad que participen en las citadas
convocatorias, posibilitando que al menos el 7% de la totalidad de las plazas
ofertadas en cada proceso selectivo, puedan ser cubiertas por aspirantes que
tengan la consideracion legal de persona con discapacidad reconocida, al amparo
de lo previsto en el parrafo tercero del articulo 1.2, de la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad de las
personas con discapacidad, siempre que superen el proceso selectivo, acrediten su
discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de las funciones correspondiente
a la especialidad a |la que se opta.

Lo previstc en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de las medidas
necesarias para que, tanto en las pruebas de acceso como en los puestos en fos
que se formen {as personas con discapacidad adjudicatarias de plazas en formacion,
se lleven a cabo las adaptaciones, ajustes razonables o apoyos complementarios y
ampliaciones de tiempos que procedan, segun las caracteristicas y grado de
discapacidad del interesado.

2. De conformidad con lo previsto en el apartado 5 del articulo 22 de la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, corresponde a la Comision de Recursos Humanos del
Sistema Nacional de Salud, fijar en cada convocatoria anual de pruebas selectivas
para el acceso a plazas de formacion sanitaria especializada, la distribucién de la
oferta de plazas derivada de la aplicacion del 7% antes citado, entre fas distintas
titulaciones, o grupo de éstas que pueden participar en las pruebas.

3. Los aspirantes que hagan constar en su solicitud que se acogen al turno de
personas con discapacidad no podran cambiar de turno, por lo que se incluiran en
las relaciones provisionales y definitvas de admitidos, de resultados y de
adjudicatarios de plaza, con la indicacién de dicho turno.

A las personas con discapacidad que obtengan un titulo de especialista en
Ciencias de la Salud por el sistema de residencia habiéndose acogido al furno de
personas con discapacidad previsto en este real decreto y participen en pruebas
selectivas posteriores para acceder a otro titulo de especialista por dicho sistema, no
les serd de aplicacion el porcentaje del 7% de las plazas ofertadas que se asignhen a
personas con discapacidad en dichas convocatorias, salvo que la resolucién de
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Articulo 29. Nacionalidad de fos aspirantes.

1. Los requisitos de nacionalidad de los aspirantes se adecuaran a lo previsto en
las disposiciones que regulan los derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia, a las normas de derecho comunitario que resulten de aplicacion, y a las
obligaciones que pudieran derivarse de los tratados y convenios internacionales
suscritos por Espana.

2. Cuando asi se prevea en la correspondiente convocatoria, también podran
concurrir a las pruebas selectivas para médicos, farmacéuticos y enfermeros,
nacionales de paises extracomunitarios no incluidos en el apartado anterior siempre
que pertenezcan a paises que tengan suscrito y en vigor Convenio de Cooperacion
Cultural con Espafia y tengan su titulo de graduado/licenciado/diplomado
homologado/reconocido y obtengan una puntuacion que les permita obtener plaza.
El nimero maximo de plazas que podra asignarse a este grupo de aspirantes no
podra ser superior al 10%.

El porcentaje que se cita en el parrafo anterior podra superarse, con los limites
que se establezcan en cada convocatoria, cuando, concluido el llamamiento de
aspirantes para la adjudicacion de las plazas convocadas, queden vacantes que
podran ser objeto de adjudicacién en la misma convocatoria a través de un segundo
famamiento al que podran acudir todos los aspirantes que no hayan obtenido plaza
en el primero.

3. Los ciudadanos extracomunitarios que sean adjudicatarios de plaza deberan
regularizar su situacion en Espafia, segdn lo previsto en las disposiciones que regulan
los derechos y libertades de los extranjeros en Espafia.

A estos efectos, la circunstancia de resultar adjudicatario de una plaza en
formacién no supondra por si misma, sin {a concurrencia de otras circunstancias de
indole excepcional, razon de interés pablico a los efectos previstos en el articulo 127
del Reglamento de la Ley Organica 4/2000, por el que se regula, la figura de
autorizacion de residencia temporal por circunstancias excepcionales por razén de
interés publico.

Articulo 30. Titulacion de los aspirantes.

Los requisitos de titulacién de los aspirantes se adecuaran a las exigencias
derivadas de nuestro ordenamiento juridico respecto a las profesiones sanitarias
reguladas, asi como a las que deriven de la adaptacién de los estudios universitarios
al Espacio Europeo de Ensefianza Superior.

Articulo 31. Conocimiento del idioma.
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reconocimiento del grado de discapacidad haya sido posterior a la obtencién del
titulo de especialista de que se trate.

4. Sin perjuicio de lo previsto en el parrafo segundo del apartado 1 de este
articulo, los ejercicios a- realizar, los criterios de calificacidon de los mismos, la
puntuacion necesaria para entenderlos superados y la evaluacion, en su caso, de los
meéritos academicos y profesionales, seran iguales para todos los aspirantes de la
misma titulacién, cualquiera que sea el turno, ordinaric o para personas con
discapacidad por el que participen en la correspondiente prueba selectiva.

5. La compatibilidad de las condiciones fisicas, psiquicas y sensoriales del
adjudicatario de plaza por el turno de personas con discapacidad con el desempefio
de las funciones correspondientes a la plaza en formacion de la especialidad por la
que se haya optado, se acreditard mediante la superacién en el Servicio de
Prevencion de Riesgos lLaborales que en cada caso corresponda, del examen
médico que con caracter general se prevé para todos los adjudicatarios de plaza en
el articulo 2.4 del Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, por el que se regula ta
relacion faboral especial de residencia para la formacion de especialistas en
Ciencias de la Salud.

Cuando los Servicios de Prevencidn de Riesgos Laborales lo estimen
pertinente podran solicitar, con caracter previo a la emisién del examen meédico
antes mencionado, informe de los érganos competentes en materia de valoracion de
la discapacidad que en cada caso corresponda.

6. Cuando la incorporacion de las personas con discapacidad a la plaza que
les ha sido adjudicada requiera condiciones especificas de accesibilidad al centro o
de jornada se estarg a lo dispuesto en la disposicion adicional segunda del Real
Decreto 1146/20086, de 6 de octubre.

7. Los Jefes de Estudio de las diferentes unidades docentes daran preferencia
en el proceso de asignacidon de los itinerarios formativos, a las personas con
discapacidad que hayan sido adjudicatarias de plaza por dicho turno, siempre que la
mencionada preferencia tenga como finalidad facilitar que el itinerario y los periodos
de rotacion por los distintos dispositivos que integran la unidad docente, se adecuen
a las caracteristicas propias de cada persona con discapacidad.

Articulo 33. Prueba selectiva.
1. l.a seleccion de los aspirantes incluira, en todo caso, la realizacion de una
prueba objetiva diferente para cada titulacion o grupo de estas. Dicha prueba

evaluard conocimientos tedricos, practicos y, en su caso, habilidades clinicas y
comunicativas.
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El peso especifico de la prueba objetiva en la puntuacion final de los aspirantes
no podra ser inferior al 90%.

La prueba objetiva que versara sobre los contenidos de las titulaciones
universitarias requeridas -en cada supuesto, consistird en la contestacion de un
cuestionario de preguntas que seran evaluadas en los términos que se prevean en la
correspondiente convocatoria.

No obstante lo anterior la correspondiente Orden de convocatoria podra prever
pruebas especificas para las especialidades del mismo tronco.

2. Podran valorarse, en su caso, los méritos académicos y profesionales de los
aspirantes y segun el baremo que se incluya en la correspondiente Orden de
convocatoria.

En estos supuestos el peso especifico de los meritos académicos y profesionales
en la puntuacién final no podra ser superior al 10%.

3. En los términos que se prevean en cada convocatoria, se requerira una
puntuacion minima para superar la prueba o bien contestar correctamente un
nimero minimo de determinadas preguntas que valoren aspectos nucleares de las
titulaciones requeridas para participar en las pruebas.

4. El nivel de exigencia para determinar la puniuacidn maxima en cada
convocatoria se obtendra aplicando la media aritmética de las diez maximas
valoraciones particulares obtenidas en la prueba objetiva y en su caso, en los
meritos académicos.

Articulo 34. Comisiones calificadoras.

1. En cada convocatoria anual se nombrara una comisioén calificadora para
cada titulaciéon o grupo de estas, integrada por seis miembros.

El Presidente y el Secretaric de estas comisiones seran designados por el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, y el Vicepresidente el
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

Dos vocales seran designados por el Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e igualdad, y recaeran en un especialista que preste servicios en un centro
o unidad docente acreditada para la formacion de especialistas de la titulacion de
que se trate y en un especialista en formacion. Los ofros dos vocales seran
designados por el Ministeric de Educacion, Cultura y Deporte recaeran en un
decano de una Facultad universitaria vinculada a la titulacion de que se trate y en un
catedratico o profesor titular de cuerpos docentes universitarios de areas de
conocimiento vinculadas con la formacion sanitaria especializada.
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2. Las comisiones calificadoras reunidas en sesién permanente el dia que se
celebren las pruebas objetivas, seran las encargadas de aprobar los cuestionarios
propuestos, invalidar las preguntas que consideren improcedentes, resolver las
reclamaciones que se produzcan contra las mismas y aprobar la plantilla definitiva
de respuestas correctas. Las citadas comisiones calificadoras podran requerir el
asesoramiento de expertos o personas debidamente cualificadas.

3. lgualmente corresponde a las comisiones calificadoras asesorar al
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad, en aquellos supuestos en los
que proceda la suspension o aplazamiento del ejercicio por causa justificada,
proponiendo en su caso las medidas que estimen oportunas.

Articulo 35. Adjudicacion de plazas

1. La eleccidén de plaza se llevard a cabo en los actos de adjudicacion por
comparecencia del aspirante, de su representante legal al que se haya otorgado
poder suficiente ante notario. También podra solicitarse la adjudicacion de plaza de
forma telematica, en los términos previstos por la Orden PRE/829/2003, de 4 de
abril.

2. Con caracter general, y teniendo en cuenta las peculiaridades previstas para
quienes participen en las pruebas por el tumo de personas con discapacidad, la
eleccion de plaza se realizara de acuerdo con el orden decreciente de puntuacién
obtenida, con la que figure cada aspirante en la relacién definitiva de resultados de
ta correspondiente convocatoria.

3. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado anterior, en las especialidades
troncales, la eleccion de tronco y especialidad se realizara a nivel estatal en dos
fases. En la primera fase se elegiré tronco y unidad docente troncal, la segunda fase
se llevara a cabo una vez cursado el tronco y obtenida una evaluacion positiva en
éste. En esta segunda fase para la eleccién de unidad docente y especialidad, se
ofertardn todas las plazas en formacion de las especialidades incluidas en la
convocatoria anual en la que se eligioé tronco y unidad docente troncal.

En ambas fases la eleccion de plaza se realizara de acuerdo con el orden
decreciente de puntuacion obtenida en la Convocatoria anual de pruebas selectivas
para el acceso a plazas de formacion sanitaria especializada, en la gque se hubiera
obtenido plaza del correspondiente tronco.

Los aspirantes, que en el momento de eleccion de la especialidad ya sean
residentes y tengan en suspenso su contrato por alguna de las causas previstas en
la legislacién aplicable, o hayan sido objeto de una evaluacion negativa recuperable
o de prorroga en su periodo formativo, elegiran plaza, ain cuando no hayan sido
evaluados en el periodo formativo troncal, en la segunda fase al mismo tiempo que
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los de su promocion que también hayan concluido dicho periodo habiendo sido
evaluados positivamente.

Las plazas afectadas por lo previsto en este supuesto se consideraran
reservadas con la condicion de que el aspirante obtenga una evaluacion positiva del
periodo formativo troncal, procediendo su incorporacion a la plaza asignada para
cursar el periodo de formacion especifica, previa comunicacion a la correspondiente
comision de docencia, en el momento en el que esta Gltima lo considere conveniente
segun ias circunstancias que concurran en cada caso.

La eleccibn de plaza para aquellos aspirantes que por imposibilidad
justificada, apreciada por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad, no
hubieran podido elegir plaza en la segunda fase de adjudicacion se limitara a las que
hayan quedado vacantes una vez que han elegido las personas que se citan en el
parrafo anterior.

El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad, comunicara las
plazas objeto de reserva a la comunidad auténoma en la que se ubique la unidad
docente en la que se ha elegido plaza para cursar el periodo de formacion
especifica.

4. Las plazas en formacién de especialidades no troncales se elegiran en una
nica fase antes de iniciar el periodo formativo.

5. Con caracter general las plazas que resulten vacantes con posterioridad a
los actos de adjudicacion en las especialidades no troncales y, en las especialidades
froncales tanto en primera como en segunda fase, por no ser elegidas por los
aspirantes © por la renuncia expresa o tacita de aquélios a los que se les hubiesen
adjudicado, no se proveeran nuevamente en la misma convocatoria. No se permitira la
permuta de plazas entre aspirantes ni el traslado de centro ni unidad docente, salvo en
el supuesto de desacreditacién u otros supuestos excepcionales previstos por la
legislacion aplicable.

Lo dispuesto en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 4.6 del Real Decreto 450/2005, de 22 de abril, sobre especialidades de
enfermeria.

Articulo 36. Toma de posesion.
1. Los aspirantes a los que se adjudigue plaza tomaran posesién de ésta en el
centro o unidad docente en la gue ubique, en el plazo que se senale en la

correspondiente convocatoria. De no hacerlo asi 6 si renunciaran a la plaza perderan
sus derechos.
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2. Los adjudicatarios de plaza por el sistema de residencia iniciaran en la unidad
docente que corresponda el programa de formacion, para lo que se formalizara el
oportuno contrato de trabajo con sujecion a lo previsto en el Real Decreto 1146/20086,
de 6 de octubre, por el que se regula la relacion laboral especial de residencia para la
formacion de especialistas en ciencias de la salud.

Con caracter general, la fecha de efectos del contrato de trabajo de los
adjudicatarios de plaza por el sistema de residencia sera la del Gltimo dia del plazo de
toma de posesién a fin de que, una vez finalizado el periodo formativo de la
especialidad de que se trate, tanto el ceriificado que expida el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad para acreditar la conclusion de la especialidad, como el
Titulo de Especialista tengan idéntica fecha para los residentes de la misma
promocién, sin perjuicio de los casos en que haya habido suspension legal del contrato
o prérroga del mismo.

3. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 32.7, durante el plazo de toma de
posesion los Jefes de Estudio ofertaran a los adjudicatarios de plaza los diferentes
itinerarios formativos para su eleccién por riguroso orden, segin la puntuacion final
obtenida en las relaciones definitivas de resultados de ia convocatoria
correspondiente.

Lo previsto en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de que los
adjudicatarios que resulten afectados por el régimen general de incompatibilidades
previsto en la legislacion vigente, hagan manifestacion al respecto en el acto de toma
de posesién, formulando al mismo tiempo la opcién que interese sin que a estos
efectos sea posible el reconocimiento de reserva o excedencia por incompatibilidad en
la plaza en formacion adjudicada.

4. Los adjudicatarios de plaza seguiran sus petriodos formativos segin el
programa oficial de la especialidad. Cuando en el curso de periodo de residencia se
modifique el programa formativo se estara a lo que disponga la Orden Ministerial por la
que se aprueba y publica cada uno de ellos.

Articulo 37. Supuestos especiales.
1. Quienes ya ostenten un titulo de especialista, cualquiera que sea el
procedimiento por el que se obtuvo, no podran optar a una plaza de la misma

especialidad.

2. Los especialistas que hubieran cursado y concluido su formacion en
especialidades troncales, no podran cursar de nuevo el mismo periodo troncal.

3. Los adjudicatarios de plaza en formacion gue no tomen posesion de la

misma o abandonen la formacion después de ser adjudicatario en dos convocatorias
consecutivas solo podran participar en una nueva prueba selectiva una vez
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concluidos los procesos selectivos correspondientes a las dos convocatorias anuales
posteriores a la ultima en la que se le adjudico plaza.

4. En las convocatorias anuales de pruebas selectivas para el acceso a
plazas de formacién sanitaria especializada, podran preverse la adopcion de ofras
medidas que favorezcan la incorporacion a la plaza adjudicada y la conclusion del
periodo formativo en la especialidad que se esté cursando.

A tal fin en las citadas convocatorias podra preverse la eleccion previa de
especialidad, para los que ya son especialistas, 0 la renuncia previa para los que
esten desempenando plaza en formacion por el sistema de residencia y pretendan
participar en otra convocatoria.

Asimismo, los especialistas en activo que participen en los procedimientos de
seleccidn, previstas en el articulo 13 de este Real Decreto no podran optar a través
de las pruebas de acceso reguladas en este Capitulo a una nueva plaza en
formacidn para obtener un titulo de especialista distinto al que ostentan hasta que
finalice el citado proceso de seleccidn sin haber obtenido plaza, o en el caso de
haberla obtenido hasta que concluya el correspondiente periodo formativo.

5. El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad, podra requerir la
colaboracion de expertos para la redaccion y validacion de las preguntas necesarias
para la elaboracion del cuestionario de la prueba objetiva a la que se refiere el articulo
33 arbitrando las medidas necesarias para determinar la cuantia a percibir por tales
colaboraciones, y el concepto presupuestario al que se imputaran dichos gastos y los
derivados de la gestién de las pruebas selectivas.

6. Las asistencias devengadas por los miembros de las Comisiones
calificadoras, asi como las del personal del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
lgualdad designado para el desarrolio de la prueba objetiva y la adjudicacion de plazas,
seran las correspondientes a la categoria primera de las previstas en el articulo 30 de!
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio,
con el limite del nimero maximo autorizado por el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas.

CAPITULO VI
De la creacion y modificacion de titulos de especialista

Articulo 38. Creacién de un nuevo ftitulo de médico especialista en Psiquiatria del
Nifio y del Adolescente.
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1. Se crea el titulo oficial de Médico Especialista en Psiguiatria del Nifio y de!
Adolescente, que se integra en la relacion de especialidades que figura en apartado
1 el Anexo | de este real decreto.

2. La especialidad médica de Psiquiatria del Nifio y del Adolescente se
integrara en el Tronco de Psiquiatria del Anexo |l de este real decreto.

3. La formacidn especifica de esta especialidad se realizard en las unidades
docentes multiprofesionales de Salud Mental, previstas en el apartado a) del Anexo
Il del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero.

4. En el plazo de cuatro meses desde la entrada en vigor de este real decreto,
se constituira la Comisién Nacional de Psiquiatria del Nifio y del Adolescente del
Consejo Nacicnal de Especialidades en Ciencias de la Salud.

Articulo 39. Modificacion de la denominacion del titulo de especialista de Farmacia
Hospitalaria

1. Se modifica la denominacion de la especialidad de "Farmacia Hospitalaria”
por la de “Farmacia Hospitalaria y de Atencién Primaria”®, a la que podran acceder
los graduados/licenciados en Farmacia incluyéndola en el apartado 2 de la relacién
de especialidades del Anexo | de este real decreto.

2. En el plazo de cuatro meses desde la entrada en vigor de este real decreto,
se suprimird la Comisidbn Nacional de Farmacia Hospitalaria y se constituira la
Comisién Nacional de Farmacia Hospitalaria y de Atencion Primaria. Dicha Comisién
Nacional contara con una representacion equilibrada de los distintos ambitos
integrados en la misma.

Articulo 40, Creacion de nuevos titulos de especialidades pluridisciplinares.

1. Se crea la especialidad pluridisciplinar de “Analisis Clinicos y Bioquimica
Clinica” procedente de la fusion de las especialidades de Analisis Clinicos y
Bioquimica Clinica, incluyéndola en el apartado 5 de la relacion de especialidades
del Anexo | de este real decreto. A la nueva especialidad podran acceder los
graduados/licenciados en Medicina, en Farmacia o en el ambito de la Biologia, y de
la Quimica.

2. En el plazo de cuatro meses desde la entrada en vigor de este real decreto,
se suprimiran las Comisiones Nacionales de Analisis Clinicos y Bioquimica Clinica, y
se constituira la Comision Nacional de Analisis Clinicos y Bioquimica Clinica del
Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud. La nueva Comision
Nacional contara con una representacion equilibrada de los distintos ambitos vy
titulaciones que pueden acceder a la misma.
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3. Se crea la especialidad pluridisciplinar de “Genética Clinica”, incluyéndola
en el apartado 5 de la relacién de especialidades del Anexo | de este real decreto. A
esta especialidad podran acceder los graduados/licenciados en Medicina, en
Farmacia o en el ambito de la Biologia y de la Quimica.

4. En el plazo de cuatro meses desde la entrada en vigor de este real decreto,
se constituira la Comisién Nacional de Genética Clinica del Consejo Nacional de
Especialidades en Ciencias de la Salud, que contara con una representacion
equilibrada de las distintas titulaciones que pueden acceder a la misma.

5. Las especialidades pluridisciplinares de Analisis Clinicos y Bioguimica
Clinica y de Genética Clinica se integraran en el Tronco de Laboratorio y
Diagnostico Clinico del Anexo it de este real decreto.

Disposicién adicional primera. Reconocimiento de periodos formativos.

1. Con caracter general, solo podran ser objeto de reconocimiento los
periodos de formacién troncal cuando la formacion especializada se haya cursado
de acuerdo con las previsiones de este real decreto.

2. Entre especialidades del mismo tronco, sera objeto de reconocimiento el
periodo completo de formacién especializada troncal.

3. De conformidad con lo previsto en el articulo 8. 6 de este Real Decreto, el
reconocimiento del periodo formativo troncal solo sera efectivo cuando se haya
concluido y evaluado positivamente un periodo de formacion especifica en
especialidad del mismo tronco.

4. No existira reconocimiento de periodos formativos entre las especialidades
tfroncales y las no troncales, entre las especialidades de distinto tronco, ni entre las
especialidades no troncales.

5. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 1, podran solicitar el
reconocimiento del periodo troncal para cursar el periodo de formacion especifica en
una especialidad distinta del mismo tronco, los especialistas que hubieran obtenido
su titulo por el sistema de residencia con anterioridad a la entrada en vigor de este
real decrefo siempre que hayan ejercido la misma durante un periodo no inferior a
dos afios en los cinco afios anteriores a la fecha en que se formule la solicitud de
reconocimiento.

Estas solicitudes de reconocimiento del periodo troncal se resclveran por el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, con sujecién al procedimiento
que se regule mediante resolucion del Director General de Ordenacion Profesional
de dicho Departamento.
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6. Para acceder a una plaza de formacién en una especialidad del mismo
fronco de la que se posee, serd necesario acredifar el reconocimiento del periodo
formativo troncal en los términos antes citados. A tal fin, las Convocatorias de
pruebas selectivas para el acceso a plazas de formacion sanitaria especializada o en
su caso, el procedimiento de seleccién al que se refiere el articulo 13 de este Real
Decreto, exigiran que dicho reconocimiento se acredite documentalmente antes de
que finalice el plazo de presentacién de solicitudes establecido en cada caso.

Disposicion adicional segunda. Modificaciones en la evaluacion final de periodo
froncal.

Se autoriza al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad para que,
teniendo en cuenta la evolucion del régimen formativo troncal que se regula en el
Capitulo Il de este real decreto y previos informes del Consejo Nacicnal de
Especialidades en Ciencias de la Salud y de la Comisiéon de Recursos Humanos del
Sistema Nacional de Salud, apruebe las normas que regulen la sustitucion de la
evaluacion que se cita en el articulo 8.4, por una prueba o conjunto de pruebas que
llevara a cabo el comité de evaluacién troncal de la correspondiente comision de
docencia, utilizando instrumentos estructurados, objetivos y comunes en todas las
unidades docentes del mismo tronco en el &mbito del Estado.

Disposicidn adicional tercera. Supuestos especiales para el nombramiento de
tutores y de determinados miembros del comité de evaluacion respecto a las areas
de capacitacion especifica.

En las areas de capacitacién especifica de nueva creacion, los requisitos
exigidos en el articulo 24.2 y 26.2 para el nombramiento de tutores y para el
profesional designado por la Comunidad Auténoma en los comités de evaluacion, se
sustituiran por una experiencia acreditada que se corresponda con el ambito
profesional del area de capacitacién especifica de que se trate, en los términos que
determinen los Ministerios de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y Educacion,
Cultura y Deporte al aprobar los requisitos generales de acreditacion de cada una de
ellas.

Disposicion adicional cuarta. Creacién de areas de capacitacion especifica

A través de este Real Decreto se crean las areas de capacitacion especifica
que se relacionan en el Anexo lll.

A tal fin, se han teniendo en cuenta los informes que obran en el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad emitidos por el Consejo Nacional de
Especialidades en Ciencias de la Salud, asi como los emitidos por el Consejo
Interterritorial del Sistema Nacional de Salud, por la Comisién de Recursos Humanos
del Sistema Nacional de Salud y por las organizaciones colegiales correspondientes,
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en el proceso de elaboracion de este Real Decreto. En cada area de capacitacion
especifica se determinan la especialidad o especialidades en cuyo ambito se
constituyen.

Disposicion adicional quinta. Efectos de la creacion de nuevos titulos de especialista
y diplomas de area de capacitacion especifica.

1. La creacion de nuevos titulos de especialista y de diplomas de area de
capacitacion especifica, se entiende sin perjuicio del caracter pluriprofesional de
determinados servicios sanitarios y de las competencias que corresponden a las
comunidades autonomas respecto a la organizacion de los servicios sanitarios
ubicados en sus respectivos ambitos de actuacién.

2. Quienes estén prestando servicios en instituciones sanitarias y centros del
Sistema Nacional de Salud y obtengan el titulo de especialista por el procedimiento
regulado en el Capitulo V 6 por las vias transitorias de acceso al mismo reguladas
por este real decreto, no tendran acceso automatico a la categoria y plaza de
especialista concordantes, ni el derecho a la adquisicién de la condicion de personal
fijo o temporal en categorias ya existentes o de nueva creacion en el servicio de
salud de que se trate. En todo caso, dicho acceso debera producirse a través de los
sistemas de seleccidn y provision de plazas establecidos en ia legislacion aplicable.

Disposicion adicional sexta. Aplicacion del presente real decreto a fos centros y
unidades docentes acreditadas para la formacién de especialistas en Ciencias de la
Salud, pertenecientes a la red sanitaria militar del Ministerio de Defensa.

1. El Ministerio de Defensa adaptara las normas que se contienen en este real
decreto a las peculiaridades propias de la red sanitaria militar, asi como a las
especificidades propias del Cuerpo Militar de Sanidad.

2. El Ministerio de Defensa y el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad podran suscribir convenios con las consejerias de sanidad de las
comunidades autdbnomas para potenciar ta Formacién Sanitaria Especializada en el
ambito de la sanidad militar

Disposicion adicional séptima. Adaptacion del presente real decreto a la situacion
especifica de las ciudades de Ceuta y Melilla.

Las referencias gque en este real decreto se realizan a las comunidades
auténomas se entenderan realizadas al Instituto Nacional de Gestion Sanitaria, en lo
que respecta a la formacion de especialistas en Ciencias de la Salud en las ciudades
de Ceuta y Melilla.
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Disposicién adicional octava. Régimen economico de los organos colegiados
creados por este real decrelo.

El coste de funcionamiento de los érganos colegiados que se crean a través
de este real decreto sera atendido con cargo a los créditos existentes en el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, sin que haya sido necesario
incremento de su dotacion global.

Disposicion transitoria primera. Régimen transitorio de las especialidades troncales y
de la especialidad de Farmacia Hospitalaria.

1. A quienes hayan sido adjudicatarios de plaza en formacién con anterioridad
a la primera convocatoria anual en la que se incluyan plazas de caracter troncal, les
serd de aplicacién el procedimiento formativo y los programas anteriores a la
implantacion del sistema formativo troncal.

2. E! programa oficial de la especialidad de Farmacia Hospitalaria,
permanecerd en vigor hasta que finalicen la residencia los especialistas en
formacién adjudicatarios de una plaza de esta especialidad antes de la convocatoria
de plazas de la nueva especialidad de Farmacia Hospitalaria y de Atencion Primaria.

Disposicion transitoria segunda. Normas relativas a la constitucion de los primeros
comités de area de capacitacion especifica.

E! Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, oidas las
organizaciones colegiales afectadas y las comisiones nacionales de las
especialidades implicadas, designara a los integrantes de los primeros Comités de
Area de Capacitacion Especifica y otorgara el diploma de area que corresponda a
los vocales que sean designados para el primer mandato del correspondiente
comité, siempre que dicha designacion recaiga en personas de reconocido prestigio
y una experiencia profesional especificamente desarrollada en el ambito del area de
capacitacion de que se trate, de al menos cinco afios, en los siete anteriores a la
entrada en vigor de este real decreto.

Disposicion transitoria tercera. Normas relativas a la constitucion de las primeras
Comisiones Nacionales de las Especialidades de nueva creacion.

1. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, previo informe del Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, concederd los nuevos titulos de
especialista a los vocales de las Comisiones Nacionales de las nuevas
especialidades que se citan en las letras a), b), ¢) y ) del apartado 1, del articulo 28
de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, que sean propuestos para el primer
mandato de la Comision, siempre que dichas propuestas, a la vista de los curricuios
profesionales y formativos de los candidatos propuestos, recaigan en profesionales
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de reconocido prestigio y una experiencia profesional especificamente desarrollada
en el ambito de la especialidad de que se trate, de al menos cinco afios, en los siete
anteriores a la entrada en vigor de este real decrefo.

2. Los vocales representantes de los especialistas en formacion a los que se
refiere la letra d) del apartado 1 del articulo 28 de la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, se incorporaran por primera vez a las nuevas comisionas nacionales de
la especialidad, una vez que tomen posesion los aspirantes que obtengan plaza de
dichas especialidades, en la primera convocatoria nacional de pruebas selectivas
para el acceso a plazas de formacién sanitaria especializada, en la que se oferten
plazas en formacion de las mismas por el sistema de residencia.

Disposicion transitoria cuarta. Via transitoria de acceso a fos Diplomas de Area de
Capacitacion Especifica.

1. Los especialistas en Ciencias de la Salud que en la fecha de creacion de
un area de capacitacion especifica ostenten un titulo de especialita que les permita
acceder a la misma, podran solicitar la obtencién del correspondiente Diploma , de
forma Unica y excepcional, por el procedimiento al que se refiere esta disposicion,
siempre que acrediten una experiencia profesional vinculada al &mbito del area de
capacitacion especifica de que se trate superior a cuatro afios y hayan sido
admitidos y evaluados positivamente en la prueba tedrico-practica en los términos
previstos en el apartado 4.

La citada experiencia profesional de 4 afios, debera haberse adquirido en los
ocho afios anteriores a la publicacion en el “Boletin Oficial del Estado” de la primera
convocatoria ordinaria de caracter estatal en la que se oferten plazas de formacion
en el Area de Capacitacion Especifica a cuyo Diploma se aspira.

2. El Ministro de Sanidad Servicios Sociales e Igualdad, mediante Resolucion
del Director General de Ordenacion Profesional que se publicara en el Boletin Oficial
del Estado, aprobara las bases comunes que regularan la organizacion, iniciacion,
instruccion y resolucion de estos procedimientos con sujecién a lo previsto en ios
apartados siguientes.

Dichas bases seran de aplicacion a todos los procedimientos transitorios de
acceso a diplomas de areas de capacitacion especifica de nueva creacion.

3. Las solicitudes, segun el modelo oficial que se incluya en ia resolucion
que se cita en el apartado anterior se acompararan de! curriculum profesional,
formativo y docente de! interesado y se dirigiran a la Direccidon General de
Ordenacion Profesional del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad,
organo competente para la instruccién del procedimiento.
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El plazo de presentacién de solicitudes sera de tres meses desde la
publicacién de la convocatoria a la que se hace referencia en el parrafo segundo del
apartado 1.

4 El Comité de Area de Capacitacion Especifica que en cada caso
corresponda, examinara las solicitudes y emitira un informe favorable o desfavorable
sobre la adecuacion entre la actividad asistencial, docente e investigadora
desarrollada por el aspirante y su equivalencia con las competencias derivadas de o
previsto en el programa formativo oficial del area de que se trate.

5. Cuando el informe que se cita en el apartado anterior sea favorable, el
aspirante sera admitido a la realizacién, en convocatoria Unica, de una prueba
tedrico—practica determinada por la Direccion General de Ordenacion Profesional
con la colaboracion del Comité de Area de capacitacion especifica de que se trate,
cuya evaluacién positiva permitira la concesiéon del correspondiente diploma.

La prueba tedrico-practica versard sobre el programa formativo del area de
capacitacién especifica de que se trate. Su organizacién, contenido, formato y
calificacién se determinaran en las bases comunes a las que se refiere el apartado
2.

6. Cuando el comité de area de capacitacion especifica considere gque no
existe una adecuacion suficiente entre la actividad asistencial, docente e
investigadora del profesional y el programa formativo oficial del area de que se trate,
emitira informe desfavorable y motivado de no admision a la prueba teérico-practica
que se trasladara a la Direccién General de Ordenacién Profesional del Ministerio
de Sanidad Servicios Sociales e Igualdad para que se dicte la resolucidn que
proceda.

7. De manera excepcional también podran acceder a un diploma de area de
capacitacion especifica por el procedimiento regulado en esta disposicion transitoria
los especialista con un titulo de especialidad diferente a las exigidas para cada
area en la norma que acuerde su creacion, siempre que el correspondiente comité
de area considere que el interesado ha acreditado una experiencia profesional
vinculada al ambito del area de capacitacion especifica de que se trate en los
terminos previstos en el apartado 1 y cumplan los demas requisitos previstos en
esta disposicion.

En estos supuestos en el correspondiente diploma se hara una referencia
expresa al titulo de especialista que ostenta el interesado y a la concesion del mismo
al amparo de lo previsto en este apartado.

8. Por el procedimiento excepcional regulado por esta disposicion transitoria
solo podra concederse a un diploma de area de capacitacion especifica.
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Disposicion transitoria quinta. Supuestos excepcionales de acceso al area de
capacitacion especifica en Urgencias y Emergencias.

Podran acceder al area -de capacitacion especifica en Urgencias y
Emergencias, por el procedimiento regulado en la disposicién transitoria cuarta, los
licenciados en Medicina y Cirugia anteriores al 1 de enero de 1995 que sean
titulares de la certificacion prevista en el articulo 3 del Real Decreto 853/1993, de 4
de junio, sobre ejercicio de las funciones de Médico de Medicina General en el
Sistema Nacional de Salud.

No podréan acogerse a lo previsto en el parrafo anterior, los licenciados en
Medicina y Cirugia anteriores al uno de enero de 1995 que ya ostenten un titulo de
especialista distinto a los que se exigen para acceder a la citada Area.

Disposicion transitoria sexta. Via fransiforia de acceso a los nuevos litulos de
especialista en Ciencias de la Salud.

1. Podran obtener los titulos de especialista de nueva creacion por el
procedimiento excepcional y Unico previsto en esta disposicion, los graduados
universitarios que se citan en el apartado 2, siempre que acrediten una experiencia
profesional vinculada al ambito de la especialidad de que se trate superior a la
duracién del programa formativo de la especialidad y hayan sido admitidos y
evaluados positivamente en la prueba tedrico-practica en los términos previstos en el
apartado 6.

Al menos cuatro afios de la experiencia profesional exigida en el apartado
anterior debera haberse adquirido en los ocho afios anteriores a la publicacion en el
“Boletin Oficial del Estado” de la primera convocatoria ordinaria de caracter estatal
en la que oferten plazas en formacion de la especialidad a cuyo titulo se aspira.

2. Titulados universitarios que pueden acceder a los nuevos titulos de
especialista por esta via transitoria:

2.1. Los graduados/licenciados en Medicina o Medicina y Cirugia, a las
nuevas especialidades de Genética Clinica, y de Psiquiatria del Nifio y del
Adolescente.

2.2. Los graduados/licenciados en Farmacia o en el &mbito de ia Biologia y
de {a Quimica a la nueva especialidad de Genética Clinica.

2.3 Los graduados/licenciados en Farmacia a la especialidad de Farmacia
Hospitalaria y de Atencién Primaria.
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A los efectos previstos en esta disposicion, no computard como experiencia
vinculada a la nueva especialidad de Farmacia Hospitalaria y de Atencion Primaria,
las actividades profesionales de los farmacéuticos en las oficinas de farmacia.

3. El Ministro de Sanidad Servicios Sociales e Igualdad, mediante Resolucion
del Director General de Ordenacion Profesional que se publicara en el Boletin Oficial
del Estado, aprobara las bases comunes que regularan la organizacion, iniciacion,
instruccion y resolucion de estos procedimientos con sujecion a lo previsto en los
apartados siguientes.

4. Las solicitudes, acompafiadas del curriculum profesional, formativo y
docente del interesado, se dirigiran a la Direccion General de Ordenacion
Profesional del Ministerio de Sanidad Servicios Sociales e lgualdad, 6rgano
competente para la instruccidn del procedimiento. El plazo de presentacion de
solicitudes sera de tres meses desde la publicacion de la convocatoria a la que se
hace referencia en el parrafo segundo del apartado 1.

5. La Comision Nacional de la Especialidad que en cada caso corresponda
examinara las solicitudes y emitird un informe favorable o desfavorable, sobre la
adecuacién entre la actividad asistencial, docente e investigadora desarrollada por el
aspirante y su equivalencia con las competencias derivadas de lo previsto en el
programa formativo oficial de la especialidad de que se trate.

6. Cuando ¢l informe que se cita en el apartado anterior sea favorable, el
aspirante sera admitido a la realizacion, en convocatoria Unica, de una prueba
tedrico~practica determinada por la Direccion General de Ordenacion Profesional
con la colaboracién de la Comisiéon Nacional, cuya evaluacion positiva permitira que
la mencionada Direccion General proponga al Ministerio de Educacion Cultura y
Deporte la concesion del titulo de especialista que corresponda.

La prueba tebrico-practica versard sobre el programa formativo de la
especialidad de que se trate. Su organizacion, contenido, formato y calificacion se
determinaran en las bases comunes a las que se refiere el apartado 3.

7. Cuando la Comisién Nacional de la Especialidad considere que no existe
una adecuacion suficiente entre la actividad asistencial, docente e investigadora del
profesional y el programa formativo oficial de la especialidad de que se frate, la
citada Comision emitira informe desfavorable y motivado de no admision a la prueba
teorico-practica. La Direccién General de Ordenacion Profesional del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, trasladard dicho informe al Ministerio de
Educacion Cultura y Deporte para que se dicte la resolucion que proceda.

8. Al amparo del procedimiento excepcional regulado por esta disposicion

transitoria solo podra concederse un titulo de especialista en Ciencias de la Salud de
los creados por este real decreto.
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Disposicion transitoria séptima. Especialidades en régimen de alumnado

A partir de la convocatoria de pruebas selectivas 2015 para el acceso en 2016
a plazas de formacion sanitaria especializada no se ofertaran plazas en formacion
en régimen de alumnado de las especialidades de Hidrologia Médica, Medicina de la
Educacion Fisica y el Deporte, Medicina Legal y Forense y Farmacia Industrial y
Galénica.

Lo anteriormente expuesto se entiende sin perjuicio de los derechos
profesionales y de cualquier tipo inherentes a dichos titulos de especialista, asi como
de su futura obtencion por quienes hubieran sido adjudicatarios de plaza en
formacion en convocatorias de pruebas selectivas anteriores a la que se cita en el
parrafo anterior.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en este real decreto y en concreto:

1. El Real Decreto 450/2005, de 22 de abril, sobre especialidades de
Enfermeria excepto el apartado 6 del articulo 4, el articulo 9, el apartado 3 de la
Disposicion adicional segunda que seguira vigente durante el periodo de un afio
desde la entrada en vigor de este Real Decreto y las disposiciones transitorias
segunda y tercera que seguiran en vigor, hasta tanto concluyan los procedimientos
de acceso al titulo de enfermero especialista regulados por las mismas.

2. El apartado 2 de ia disposicién transitoria primera y la disposicidn transitoria
quinta del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, cuya derogacion sera efectiva
respecto a los residentes seleccionados a partir de la primera convocatoria anual de
pruebas selectivas para el acceso a plazas de formacion sanitaria especializada, que
se apruebe con posterioridad a la entrada en vigor de este rea! decreto.

3. La Orden Ministerial de 27 de junio de 1989, por la que se establecen las
normas reguladoras de las pruebas selectivas para el acceso a plazas de formacion
sanitaria especializada.

4. La Orden de 18 de julio de 1993, sobre reconocimiento de periodos
formativos previos de los médicos y farmacéuticos residentes en formacion.

5. Los apartados octavo, noveno, déecimo y undécimo de la Orden Ministerial

de 22 de junio de 1995, por la que se regulan las Comisiones de Docencia y los
sistemas de evaluacidén de médicos y farmacéuticos especialistas.
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Disposicion final primera. Modificaciones del Real Decreto 183/2008, de 8 de
febrero, por el que se determinan y clasifican las especialidades en Ciencias de la
Salud y se desarrollan determinados aspectos del sistema de formacion sanitaria
especializada.

Uno. Se modifica el parrafo primero del articulo 2 que queda redactado
de la siguiente manera:

“Son especialidades en Ciencias de la Salud por el sistema de
residencia las que figuran relacionadas en el anexo |, clasificadas, segin la
titulacion requerida para acceder a ellas, en especialidades médicas,
farmacéuticas, de psicologia, de enfermeria y pluridisciplinares.”

Dos. Se modifica el apartado 1 de! articulo 7 que queda redactado de la
siguiente manera:

“En las especialidades pluridisciplinares que se citan en el apartado 5
del anexo | existird una unidad docente por cada especialidad en la que se
formaran todos los titulados que pueden acceder a plazas en formacion de la
especialidad de que se trate.”

Tres. Se modifica el articulo 31 pasando el apartado 4 a ser 5
incorporando un nuevo apartade 4 gque queda redactado de la siguiente
manera:

“4, A los adjudicatarios de plaza en formacidn que no hayan superado
el examen médico previsto en el apartado 4 del articulo 2 del Real Decreto
1146/2006, de 6 de octubre, podra autorizarse el cambio de especialidad
regulade en éste articulo aun cuando no estén cursando o no hayan iniciado
el periodo formativo de residencia.

En este supuesto el cambio de especialidad debera solicitarse en el
plazo de seis meses desde la fecha en la que se ha notificado al interesado
que no ha superado el examen médico.”

Cuatro. Se modifica el enunciado de “Equivalencias entre titulos de
médico especialista” que figura en la disposicion adicional octava que queda
redactado de la siguiente manera:

“Equivalencias entre titulos espafioles de especialista”
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Cinco. Se afiaden tres nuevas letras a la tabla de equivalencias que
figura en el apartado primero de la disposicion adicional octava en los
siguientes términos:

‘z) Farmacia Hospitalaria al actual de Farmacia Hospitalaria y de
Atencién Primaria.

aa) Analisis Clinicos al actual de Analisis Clinicos y Bioguimica Clinica.

bb) Bioquimica Clinica al actual de Analisis Clinicos y Bioquimica
Clinica.”

Seis. Se sustituye el Anexo | por el Anexo |, Relacion de especialidades
en Ciencias de la Salud por el sistema de residencia, de este real decreto, sin
perjuicio de lo dispuesto en la disposicion transitoria primera.

Disposicion final segunda. Modificaciones del Real Decreto 1146/2006, de 6 de
octubre, por el que se regula la relacion laboral especial de residencia para la
formacién de especialistas en Ciencias de la Salud.

Uno. El apartado 4 del articulo 2, quedara redactado de la siguiente manera:

“4. Todos los adjudicatarios de plaza por el sistema de residencia, se
someteran, en el plazo maximo de tres meses desde la fecha en la que se
haya tomado posesién de la plaza, a examen médico para comprobar que no
padecen enfermedad ni estan afectados por limitacion fisica o psiquica que
sea incompatible con las actividades profesionales que el correspondiente
programa formativo exija al residente. De no superar este examen, que se
llevara a cabo en el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales que en
cada caso corresponda, segun la ubicacion de la unidad docente en la que
han obtenido plaza, la adjudicacién y en su caso el contrato que se hubiera
suscrito, se entendera sin efectos.

Cuando el adjudicatario de plaza lo sea por el turnc de personas con
discapacidad el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales podra solicitar,
con caracter previo a la conclusion del examen médico, informe de los
organos competentes en materia de valoracion de la discapacidad que en
cada caso corresponda.

Cuando el examen médico sea negativo este debera estar motivado y
especificar los objetivos y competencias profesionales que segun el
correspondiente programa formativo, no puede adquirir el adjudicatario de
piaza por causas imputables a sus limitaciones fisicas, psiguicas o
funcionales. lLas resoluciones relativas a los reconocimientos médicos
negativos seran recurribles en los términos que se prevean en la orden
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ministerial por la que se apruebe la convocatoria anual de pruebas selectivas
para el acceso a plazas de formacidn sanitaria especializada en la que el
interesado hubiera sido adjudicatario de plaza”.

Dos. Se afiade un nuevo parrafo al apartado 1 b) del articulo 7, en-: los
siguientes términos:

“En los supuestos de personal en formacidén en areas de capacitacion
especifica y en los de re-especializacion por el procedimiento regulado en los
Capitulos Il y 1V del Real Decreto por el que se regula la troncalidad y otros
aspectos de la formacion sanitaria especializada en Ciencias de la Salud, los
porcentajes del complemento de grado de formacion, deberan fijarse en el
ambito negociador que en cada caso corresponda, teniendo en cuenta el titulo
de especialista y la experiencia profesional requerida para acceder a un area
de capacitacién especifica o para obtener un nuevo titulo de especialista.”

Disposicion final tercera. Modificaciones del Real Decreto 459/2010, de 16 de abril,
por el que se regulan las condiciones para el reconocimiento de efectos
profesionales a titulos extranjeros de especialista en Ciencias de la Salud, obtenidos
en Estados no miembros de la Union Europea.

Uno. El apartado a) del articulo 2 quedara redactado de la siguiente manera:

“a} El reconocimiento de aquellos titulos extranjeros de especialista
que ya hayan sido reconocidos u homologados a un titulo espafiol de
especialista.”

Dos. El apartado 4 del articulo 5 queda redactado de la siguiente manera:

“4. El Comité de Evaluacidn se reunir4 previa convocatoria de su
presidente, al menos con una periodicidad trimestral.”

Tres. El apartado 5 del articulo 10 queda redactado de ta siguiente manera:

‘5. Durante este periodo, el interesado tendra la consideracidn de
personal en formacion del centro sanitario en el que se realice dicho periodo,
que no tendra caracter retribuido ni implicara vinculacion laboral entre el
interesado y la entidad titular del mencionado centro.”

Cuatro. El apartado 1 del articulo 12 queda redactado de la siguiente manera:
“1. Las pruebas teérico-practicas se convocaran respecto a una o
varias especialidades en Ciencias de la Salud, previo informe del Comité de

Evaluacion, por el Director General de Ordenacion Profesional, del Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, cuando existan al menos cinco
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aspirantes por especialidad, salvo en aquellas especialidades cuyo volumen
de solicitudes de reconocimiento no haga posible alcanzar diche ndmero en el
plazo de un afio desde la dltima convocatoria, en cuyo caso el nimero de
solicitudes podra ser inferior a cinco”.

Cinco. El parrafo tercero del apartado 2 de! articulo 13 queda redactado de la
siguiente manera:

“En el supuesto excepcional de que las actuaciones que se citan en el parrafo
anterior deriven en la necesidad de que el interesado deba realizar, con
caracter previo al informe propuesta de verificacion final, algin tipo de
actividad complementaria esta no podra ser superior a un mes y sera
evaluada por el supervisor.”

Sexto. La disposicién adiciona!l primera pasa a ser el apartado 1, incorporando
un nuevo apartado 2, en los siguientes términos:

“2. No podran ser objeto de reconocimiento por el procedimiento previsto en
este real decreto, los titulos extranjeros de especialista en los que para su
obtencidon se hayan tenido en cuenta periodos formativos cursados en ofro
pais en el que dichos periodos formativos no son véalidos para la obtencién del
titulo de especialista.”

Séptimo. No obstante 1o previsto en los apartados Tres y Cinco de esta
Disposicién, a los periodos de ejercicio profesional en practicas que se estén
cursando a la entrada en vigor de este Real Decreto les sera de aplicacion la
legislacion vigente en el momento de su iniciacién.

Disposicion final cuarta. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo del articulo 149.1.302 de la Constitucion,
que atribuye al Estado la competencia exclusiva para regular las condiciones de
obtencion, expedicién y homologacidon de titulos profesionales, excepto lo previsto
en la Disposicion final segunda que se dicta al amparo de lo previsto en el articulo
149.1.72 de la Constitucion, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en la
legistacion laboral sin perjuicio de su ejecucién por los érganos de las comunidades
autébnomas.

Disposicion final quinta. Desarrolio normativo.
Corresponde al Ministro de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad dictar las

disposiciones que sean necesarias para el desarrollo y aplicacion de lo establecido
en este real decreto.
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Disposicion final sexta. Calendario respecto a las previsiones contenidas en el
Capitulo Il de este real decreto:

1. En el plazo de dos afios desde la constitucion de las comisiones delegadas
- de tronco se aprobaran y publicaran en el “Boletin Oficial del Estado” los programas
formativos oficiales de tfronco y de las especialidades troncales, asi como los
criterios de evaluacion de los especialistas en formacién y los requisitos de
acreditacion de las unidades docentes de tronco y de especialidad.

2. Una vez aprobados los requisitos generales de acreditacién, las
comunidades autébnomas procederan, en el plazo de doce meses, a la adaptacion de
sus actuales estructuras docentes en estructuras de caracter troncal, previendo asi
mismo, las unidades docentes de formacion especializada en las que se cursaran
los periodos de formacion especifica de las especialidades integradas en cada
tronco.

A tal fin, podra constituirse en el seno de la Comisiéon de Recursos Humanos
del Sistema Nacional de Salud un grupo de trabajo en el que se consenslen
criterios para la implantacion arménica de la estructura docente troncal en las
distintas comunidades autbnomas.

3. El Ministerio de Sanidad Servicios Sociales e igualdad tras acreditar las
unidades docentes que posibiliten la formacion especializada troncal, determinarg,
previo informe de la Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacional de
Salud, la convocatoria anual en la que se incluiran, plazas de formacién sanitaria
especializada de caracter troncal.

Disposicion final séptima. Calendario respecto a las previsiones contenidas en el
Capitulo IV de este real decreto:

1. En el plazo de quince meses, desde la constitucion del correspondiente
comité de area de capacitacion especifica, se aprobara el correspondiente programa
formativo oficial y los requisitos generales de acreditacion aplicables a las unidades
docentes del area de capacitacién especifica de que se trate.

2. En el plazo de doce meses desde {a aprobacién de los requisitos generales
de acreditacion el Ministro de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad aprobara la
Orden a la que se refiere el articulo 25 de este real decreto.

Disposicion final octava. Calendario respecto a fa especialidad de Farmacia
Hospitalaria y de Atencién Primaria.

1. En el plazo de doce meses desde fa constitucion de la Comisidn Nacional
de Farmacia Hospitalaria y de Atencién Primaria se aprobara el nuevo programa
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formativo oficial, los criterios de evaluacion de los especialistas en formacion y los
requisitos generales de acreditacion aplicables sus unidades docentes.

2. Trascurridos doce meses desde la aprobacién de los requisitos generales
-de acreditacion se procedera a la reacreditacion de las unidades docentes
previamente acreditadas.

Disposicion final novena. Supervision de la calidad de la formacion en Ciencias de la
Salud.

Los Ministerios de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y de Educacion,
Cultura y Deporte y las comunidades autdnomas, velaran, en el &mbito de sus
respectivas competencias, por la calidad y adecuado desarrollo de la formacién en
Ciencias de la Salud que se regula por este real decreto.

El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Iguaidad, con el fin de
garantizar la calidad y el adecuado desarrollo de la formacion regulada por este real
decreto, podra convocar, previo acuerdo con la Comisién de Recursos Humanos del
Sistema Nacional de Salud, y en coordinacion con los responsables en materia de
formacion sanitaria especializada de las comunidades auténomas, reuniones de
trabajo con los presidentes de las Comisiones Delegadas de Tronco y de los
Comités de Area de Capacitacion Especifica, con la participacién, en su caso, de los
responsables de las unidades docentes, a las que asistiran también representantes
de las comunidades auténomas. En dichas reuniones se propondra el estudio y
deliberacidn de temas de interés comun para la mayor eficiencia de {a formacion en
Ciencias de la Salud y de los correspondientes programas formativos.

Disposicion final décima. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».
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ANEXO |

Relacion de especialidades en Ciencias de la Salud por el sistema de
residencia ' :

1. Especialidades Medicas:

Alergologia.

Anatomia Patologica.

Anestesiologia y Reanimacion.
Angiologia y Cirugia Vascular.
Aparato Digestivo.

Cardiologia.

Cirugia Cardiovascular.

Cirugia General y del Aparato Digestivo.
Cirugia Oral y Maxilofacial.

Cirugia Ortopédica y Traumatologia.
Cirugia Pediatrica.

Cirugia Plastica, Estética y Reparadora.
Cirugia Toracica.

Dermatologia Médico-Quirdrgica y Venereologia.
Endocrinologia y Nutricion.
Farmacologia Clinica.

Geriatria.

Hematologia y Hemoterapia.
Medicina dei Trabajo.

Medicina Familiar y Comunitaria.
Medicina Fisica y Rehabilitacion.
Medicina Intensiva.

Medicina Interna.

Medicina Nuclear.

Medicina Preventiva y Salud Pulblica.
Nefrologia.

Neumologia.

Neurocirugia.

Neurofisiologia Clinica.

Neurologia.

Obstetricia y Ginecologia.
Oftalmologia.

Oncologia Médica.

Oncologia Radioterapica.
Otorrinolaringologia.

Pediatria y sus Areas Especificas.
Psiquiatria
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Psiquiatria del Nifio y del Adolescente
Radiodiagnostico

Reumatologia

Urologia

2. Especializaciones Farmacéuticas:
» Farmacia Hospitalaria y de Atencion Primaria.

3. Especialidades de Psicologia para cuyo acceso se exige estar en posesion del
titulo de graduadoflicenciado en Psicologia:

« Psicologia Clinica.
4. Especialidades de Enfermeria:

Enfermeria de Cuidados Médico-Quirlrgicos
Enfermeria de Salud Mental.

Enfermeria del Trabajo.

Enfermeria Familiar y Comunitaria.

Enfermeria Geriatrica.

Enfermeria Obstétrico-Ginecologica (Matrona).
Enfermeria Pediatrica

5. Especialidades pluridisciplinares para cuyo acceso se exige estar en posesion de
los titulos que a continuacion se especifican:

« Analisis Clinicos y Bioquimica Clinica: graduadoflicenciado en
Medicina, en Farmacia, o en el ambito de la Biologia y de la
Quimica.

» Genética Clinica: graduado/licenciado en Medicina, en Farmacia o
en el ambito de la Biologia y de la Quimica.

« Inmunclogia: graduado/licenciado en Medicina, en Farmacia o en €l
ambito de la Biologia y de la Quimica.

« Microbiologia y Parasitologia: graduado/iicenciado en Medicina en
Farmacia o en el ambito de la Biologia y de la Quimica.

« Radiofarmacia: graduado/licenciado en Farmacia o en el ambito de
la Biologia y de la Quimica.

» Radiofisica Hospitalaria: graduadoflicenciado en el ambito de ia
Fisica u otras disciplinas cientificas y tecnoldgicas.
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Relacion de especialidades médicas y pluridisciplinares incluidas en el Anexo |
que se adscriben al sistema formativo troncal clasificadas por troncos:

1. Tronco n° 1: Tronco Médico (TCM)

Duracion: se ajustara a lo previsto en el articulo 19. 2 de la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

Especialidades que lo integran:

Alergologia

Anestesiologia y Reanimacioén
Aparato Digestivo

Cardiologia

Endocrinologia y Nutricién
Farmacologia Clinica

Geriatria

Hematologia y Hemoterapia
Medicina del Trabajo

Medicina Familiar y Comunitaria
Medicina Fisica y Rehabilitacion
Medicina Intensiva

Medicina Interna

Medicina Preventiva y Salud Pdblica
Nefrologia

Neumcologia

Neurofisiologia Clinica
Neurologia

Oncologia Médica

Oncologia Radioterapica
Reumatologia
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2. Tronco n° 2: Tronco Quirurgico (TCQ)

Duracion: se ajustara a lo previsto en el articulo 19. 2 de la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

Especialidades que lo integran:

Angiologia y Cirugia Vascular

Cirugia Cardiovascular

Cirugia General y del Aparato Digestivo
Cirugia Oral y Maxilofacial
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Cirugia Ortopédica y Traumatologia
Cirugia Pediatrica

Cirugia Plastica, Estética y Reparadora
Cirugia Toréacica

Neurocirugia

Urologia

* & ¢ & & &

3. Tronco n° 3: Tronco de Laboratorio y Diagnéstico Clinico (TCLDC)

Duracidn: se ajustara a lo previsto en el articulo 19. 2 de la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacidn de las profesiones sanitarias.

Especialidades que lo integran:

Analisis Clinicos y Bioquimica Clinica
Genética Clinica

inmunologia

Microbiologia y Parasitologia

4. Tronco n° 4: Tronco de Imagen Clinica (TCIC)

Duracion: cuya duracidn se ajustara a lo previsto en el articulo 19. 2 de la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias.
Especialidades que lo integran:

» Medicina Nuclear
+ Radiodiagnostico

5. Tronco n® 5: Tronco de Psiquiatria (TP)

Duracion: cuya duracioén se ajustard a lo previsto en el articulo 19. 2 de la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias.
Especialidades que lo integran:

e Psiquiatria
¢ Psiquiatria del Nifio y del Adolescente

Relacion de especialidades meédicas y pluridisciplinares incluidas en el Anexo |
que no se adscriben al sistema formativo troncal

Anatomia Patologica.

Dermatologia Medico-Quirtrgica y Venereologia.
Obstetricia y Ginecologia.

Oftalmologia.

Otorrinolaringologia.

Pediatria y sus Areas Especificas.
Radiofarmacia.

Radiofisica Hospitalaria.

* * * L ] - L] L] *
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ANEXQO It

RELACION DE AREAS DE CAPACITACION ESPECIFICA

1.- AREA DE CAPACITACION ESPECIFICA:
Nombre: Enfermedades Infecciosas
Especialidades desde las que se podra acceder:

Medicos especialistas en Medicina Interna, Microbiologia y Parasitologia,
Neumologia y Pediatria y sus Areas Especificas.

2.- AREA DE CAPACITACION ESPECIFICA:
Nombre: Hepatologia Avanzada
Especialidades desde las que se podra acceder:

Médicos especialistas en Aparato Digestivo y Medicina Interna

3.- AREA DE CAPACITACION ESPECIFICA:

Nombre: Neonatologia

Especialidad desde la que se podra acceder:

Médicos especialistas en Pediatria y sus Areas Especificas
4.- AREA DE CAPACITACION ESPECIFICA:

Nombre: Urgencias y Emergencias

Especialidades desde las que se podra acceder:

Médicos especialistas en Medicina Interna, Medicina Intensiva, Medicina
Familiar y Comunitaria y Anestesiologia y Reanimacion.
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